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Aviso n.° 9512/2022

Abertura de procedimento concursal de selegéo internacional para a contratagao de 1 Investigador Doutorado(a)
no ambito do projeto PTDC/LLT-LIN/6841/2020 — MORDigital — Digitisation of Diccionario da Lingua Portugueza

by Anténio de Morais Silva

Luis Baptista, Diretor(a) da Faculdade de Ciéncias Sociais e Humanas da Universidade Nova de Lisboa (NOVA
FCSH), torna publico que se encontra aberto, pelo prazo de 20 dias Uteis, procedimento concursal de sele¢éo
internacional para contratagéo de 1 Investigador Doutorado(a), através de contrato de trabalho a termo incerto na
NOVA FCSH, para o exercicio de atividades de investigagao cientifica no ambito do projeto MORDigital —
Digitisation of Diccionario da Lingua Portugueza by Anténio de Morais Silva, financiado pela Fundag&o para a

Ciéncia e Tecnologia através de fundos nacionais.

A abertura do procedimento concursal, assim como a nomeagéo do juri, foram autorizados por despacho do Sr.
Reitor da Universidade Nova de Lisboa, de 25 de abril de 2022, ap6s parecer favoravel do Conselho Cientifico da

NOVA FCSH.

1 - A contratagdo do(a) doutorado(a) far-se-a ao abrigo do Decreto-Lei n.° 57/2016, de 29 de agosto, alterado
pela Lei n.° 57/2017, de 19 de julho, que aprova um regime de contratagdo de doutorados destinado a estimular
o emprego cientifico e tecnologico em todas as areas do conhecimento (RJEC), do Codigo do Trabalho,
aprovado pela Lei n.° 7/2009, de 12 de fevereiro, na sua redacdo atual e do Decreto Regulamentar n.°
11-A/2017, de 29 de dezembro.

2 - O(A) doutorado(a) sera contratado(a) em regime de contrato de trabalho a termo incerto por imperativo legal,
nos termos da alinea b) do nimero 1 do artigo 6.° do RJEC, ex-vi, nimero 2 do artigo 18.° do RJEC, e
mantém-se apenas pelo periodo necessario a execugdo das tarefas definidas no projeto e identificadas no

numero seguinte.

3 - Caracterizacéo da vaga:

O projeto MORDigital — Digitisation of Diccionario da Lingua Portugueza by Anténio de Morais Silva pretende
codificar as edigbes selecionadas do Diccionario de Lingua Portugueza de Anténio de Morais Silva (MOR),
publicado pela primeira vez em 1789. O MORDigital visa promover a acessibilidade ao patrimonio cultural,

propiciando ao mesmo tempo a sua reutilizagdo, e contribuir para uma maior presenga do contetdo digital
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lexicografico em portugués, através de ferramentas e normas abertas. O dicionario Morais representa um grande
legado, uma vez que marca o inicio dos dicionarios monolingues portugueses, tendo servido de modelo para
toda a producédo lexicografica subsequente ao longo dos séculos XIX e XX. MORDigital segue um novo
paradigma em Lexicografia, que resulta da convergéncia entre Lexicografia, Terminologia, Linguistica
Computacional e Ontologias como parte integrante das Humanidades Digitais e Dados (Abertos) Ligados,
alinhados com os principios FAIR. No contexto portugués, esta investigagdo preenche uma lacuna no que diz
respeito aos dicionarios pesquisaveis em linha retrodigitalizados, construidos com base em normas e
metodologias atuais que promovem a partilha e harmonizagdo de dados, nomeadamente TEI Lex-0, LMF e
Ontolex-Lemon. A equipa ira ainda assegurar a ligacdo a outros sistemas e recursos léxicos existentes,

particularmente no mundo luséfono.

O(A) investigador(a) contratado(a) seré integrado(a) na equipa do projeto, participando nas seguintes tarefas de

investigacao cientifica e disseminagéo de conhecimento:

= Tratamento do corpus lexicografico, recorrendo ao GROBID-Dictionaries; treino e teste de sistemas de

OCR; resultados de verificagao.

= Codificagao eletronica do corpus lexicografico do dicionario Morais, com vista a sua disponibilizagdo na
pagina web do projeto, segundo as diretrizes da Text Encoding Initiative (TEIl), sobretudo no novo

subformato TEI Lex-0.

= Anotacéo de artigos lexicograficos, de acordo com a metodologia definida no projeto (anélise macro e
microestrutural; criacao de tipologias; segmentacédo de todos os componentes dos artigos lexicograficos).

= Correspondéncia de grafias antigas a grafias atuais e sua integragdo na base de dados do dicionario

para futura pesquisa.

= Desenvolver recursos de alinhamento, nomeadamente ao nivel de entradas e sentidos (definicbes

lexicogréficas) das trés primeiras edigdes do dicionario Morais.

= Converter o corpus lexicografico num sistema baseado em linked data e disponibilizagao dos dados para

futura, modelizando e divulgando o dicionario em Ontolex-Lemon.

= Construgdo de ontologias de etiquetas: analise de dominios; requisitos de ontologia e viabilidade;

conceitualizacao.
= Conceber o modulo lexicografico e ontoldgico para disponibilizar na plataforma.

= Apoio a outras tarefas e atividades do projeto, designadamente de assisténcia a investigagao, formagéo
e redacao de relatorios.
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4 — Nos termos do artigo 2.° do Decreto Regulamentar n.° 11-A/2017, de 29 de dezembro, o contrato a celebrar
tera a remuneragao-base de 2.153,94€, de acordo com o nivel 33 da 1.2 posi¢ao remuneratoria.

5 — O local de trabalho situa-se nas instalagdes do Centro de Linguistica da Universidade NOVA de Lisboa, sita
no Colégio Almada Negreiros — Campus de Campolide, 1099-032, e/ou noutros locais necessarios ao

desenvolvimento das atividades do(a) investigador(a).

6 — Podem ser opositores(as) candidatos(as) nacionais, estrangeiros(as) e apatridas que sejam titulares do grau
de doutor(a) em Tradugé@o e Terminologia ou Linguistica, area de especializagéo Lexicologia, Lexicografia e
Terminologia obtido ha menos de 3 anos com um curriculo cientifico e profissional que revele um perfil adequado
a atividade a desenvolver. Dar-se-a preferéncia a candidatos com manifesta experiéncia lexicografica prévia e

comprovada.

7 - A selecdo do doutorado(a) a contratar realiza-se através da avaliagdo do percurso cientifico e curricular

dos(as) candidatos(as) a concurso.

A avaliagdo do percurso cientifico e curricular, tendo em conta o perfil adequado a atividade a desenvolver, incide
na relevancia, qualidade e atualidade: a) da produgéo cientifica, cultural e artistica dos ultimos cinco anos
considerada mais relevante pelo(a) candidato(a); b) das atividades de investigacdo desenvolvidas nos ultimos
cinco anos e consideradas de maior impacto pelo(a) candidato(a); ¢) das atividades de extensdo e de
disseminagdo do conhecimento desenvolvidas nos ultimos cinco anos, designadamente no contexto da

promocao da cultura e das préticas cientificas, consideradas de maior relevancia pelo(a) candidato(a).

8 — O periodo de cinco anos, a que se refere 0 numero anterior, pode ser aumentado pelo Juri, a pedido do(a)
candidato(a), quando fundamentado em suspenséo da atividade cientifica por razdes socialmente protegidas,
nomeadamente por motivos de licenga de parentalidade, doenga grave prolongada, e outras situacbes de

indisponibilidade para o trabalho legalmente tuteladas.
9 — O sistema de classificagéo dos(as) candidatos(as) é expresso numa escala de 0 a 100 pontos.
10 — Os critérios de avaliagao dos(as) candidatos(as) s@o os seguintes:

a) Producao cientifica, cultural e artistica considerada mais relevante pelo(a) candidato(a), associada ao lugar a

concurso, sendo avaliada a qualidade intrinseca do respetivo contetido (0-40 pontos);

b) Atividades de investigacdo consideradas de maior impacto pelo(a) candidato(a), associadas ao lugar a
concurso, considerando a coordenagéo e/ou participagdo em projetos de investigacao avaliados por entidades
nacionais ou internacionais; a submissdo de candidaturas, aprovadas e ndo aprovadas; comunicagles

apresentadas em encontros cientificos; atividades de arbitragem cientifica; a participagdo em redes e parcerias;
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a proposta de projeto de investigacao e respetivo plano de atividades (0- 30 pontos);

c) Atividades de extens&o e/ou disseminagéo consideradas de maior impacto pelo(a) candidato(a), associadas
ao lugar a concurso, incluindo a organizagdo de encontros cientificos; a elaboragdo de pareceres, estudos e
relatérios para organizagbes dos sectores publico e privado e agentes da sociedade civil; difusdo de
conhecimento para publicos alargados; apresentacdo de resultados de investigagdo em meios de comunicagao

social (0-30 pontos).

11 — N&o sera admitido a ocupar o lugar a concurso, por falta de mérito absoluto, o(a) candidato(a) que n&o

obtenha uma classificacao final igual ou superior a 80 pontos.

12 — Em conformidade com o artigo 13.° do RJEC, o juri tem a seguinte composicao:
Presidente:

Rute Costa, Professora Associada com agregagéo

Vogais efetivos:

Raquel Amaro, Professora Auxiliar

Sara Carvalho, Professora Adjunta

Vogal suplente:

Raquel Silva, Investigadora Auxiliar

13 — O processo de candidatura deve ser instruido, sob pena de exclusdo, com a documentagdo a seguir

indicada:

a) Envio de formulario de candidatura (disponivel em
https://www.fcsh.unl.pt/content/uploads/2020/02/Formul%C3%A1rio-de-Candidatura_Application-Form-Researcher.pdf)

onde conste a meng&o explicita do presente procedimento;
b) Exemplar de certiddo comprovativa da obtengao do grau de doutor;

C) Declaraggo de  honra de  acordo  com minuta  propria  (disponivel  em
https://fcsh.unl.pt/faculdade/concursos_para_investigadores/), se o grau de doutor foi atribuido por instituigéo de

ensino superior estrangeira;

d) Exemplar do curriculum do(a) candidato(a) organizado de acordo com a sistemética patente do nimero

10 do presente Aviso;

e) Exemplares das trés publicagbes consideradas mais relevantes pelo(a) candidato(a), associadas ao
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lugar.

14 - As candidaturas devem ser instruidas, sob pena de excluséo, com os documentos supramencionados e
devem ser enviadas no prazo de 20 dias Uteis, a contar do dia imediato ao da publicagao deste Aviso no Diario

da Republica, para o enderego de correio eletronico concursosprojetos@fesh.unl.pt. No assunto do email deve

ser indicada a referéncia do Aviso e os documentos devem estar, preferencialmente, em formato PDF.

Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato, em caso de duvida, a apresentacdo de documentos

comprovativos das suas declaragoes.
As falsas declaragdes prestadas pelos candidatos serdo punidas nos termos da lei.

Séo excluidos da admissdo ao concurso os candidatos que formalizem incorretamente a sua candidatura ou que

n&o comprovem o0s requisitos exigidos no presente concurso.

15 - Caso o doutoramento do(a) selecionado(a) tenha sido conferido por instituicdo de ensino superior
estrangeira, o seu reconhecimento deve obedecer ao disposto no Decreto-Lei n.° 66/2018, de 16 de agosto,

devendo, quaisquer formalidades ai estabelecidas estar cumpridas até a data de assinatura do contrato.

Sera convidado para a posigdo em aprego o candidato classificado imediatamente a seguir ao primeiro
classificado, quando néo for reconhecido o grau académico de doutor ap6s o cumprimento das formalidades

acima mencionadas.

16 — Politica de ndo discriminagcdo e de igualdade de acesso: A Universidade Nova de Lisboa promove
ativamente uma politica de ndo discriminagéo e de igualdade de acesso, pelo que nenhum(a) candidato(a) pode
ser privilegiado(a), prejudicado(a) ou privado(a) de qualquer direito ou isento(a) de qualquer dever em razdo,
nomeadamente, de ascendéncia, idade, sexo, orientacdo sexual, estado civil, situacdo familiar, situacao
economica, instru¢do, origem ou condi¢do social, patrimonio genético, capacidade de trabalho reduzida,
deficiéncia, doenga crénica, nacionalidade, origem étnica ou raga, territério de origem, lingua, religido,

convicgdes politicas ou ideoldgicas e filiagdo sindical.

28 de abril de 2022 — O Diretor, Professor Luis Baptista
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