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Aviso n.° 9845/2025/2

Abertura de procedimento concursal de selecao internacional para a
contratacao de 1 Investigador Doutorado no ambito do projeto STEXEU -
The Constitutional Road to Dictatorship: States of Exception and
Authoritarianism in Europe, 1900-39 (Grant Agreement 101163723) - AL

O Professor Doutor Luis Baptista, Diretor(a) da Faculdade de Ciéncias Sociais e Humanas da Universidade
Nova de Lisboa (NOVA FCSH), torna publico que se encontra aberto, pelo prazo de 15 dias Uteis,
procedimento concursal de selecao internacional para contratacao de 1 Investigador Doutorado, atraves
de contrato de trabalho a termo resolutivo incerto na Universidade Nova de Lisboa - Faculdade de
Ciéncias Sociais e Humanas, para o exercicio de atividades de investigacao cientifica no ambito do projeto
STEXEU - The Constitutional Road to Dictatorship: States of Exception and Authoritarianism in Europe,
1900-39 (GA 101163723), financiado pela Comissao Europeia, através do European Research Council
Executive Agency (ERCEA).

A abertura do procedimento concursal, assim como a nomeacao do juri, foram autorizados por despacho
da Senhora Administradora Executiva da NOVA FCSH, no ambito da subdelegacao de competéncias nos
termos do previsto na alinea j) do n.° 2 do Despacho n.° 11072/2021, de 3 de novembro, publicado no Diario
da Republica, 2.2 série, n.° 219, de 11 de novembro, na redacao dada pelo Despacho n.° 2331/2023, publicado
no Didrio da Republica, 2.7 série, n.° 34, de 16 de fevereiro, de 4 de abril de 2025, apds parecer favoravel do
Conselho Cientifico da NOVA FCSH de 19 de margo de 2025.

1- A contratacdo de 1 doutorado far-se-& ao abrigo do Decreto-Lei n.° 57/2016, de 29 de agosto, alterado
pela Lei n.° 57/2017, de 19 de julho, que aprova um regime de contratacado de doutorados destinado a
estimular o emprego cientifico e tecnoldgico em todas as areas do conhecimento (RJEC), do Cédigo do
Trabalho, aprovado pela Lei n.°7/2009, de 12 de fevereiro, na sua redacéo atual e do Decreto Regulamentar
Nn.°11-A/2017, de 29 de dezembro.

2 - Os doutorados serdo contratados em regime de contrato de trabalho a termo incerto por imperativo
legal, nos termos da alinea b) do numero 1do artigo 6.° do RJEC, ex vi, nUmero 2 do artigo 18.° do RJEC, e
mantéme-se apenas pelo periodo necessario a execugao das tarefas definidas no projeto e identificadas
Nno nUmero seguinte.

3 - Caracterizacao da vaga:

A vaga que agora se abre a concurso pretende selecionar 1investigador doutorado para desenvolver um
projeto de investigacao com duracao previsivel até 01/04/2028 que se insira numa das areas de estudo
contempladas no projeto STEXEU - The Constitutional Road to Dictatorship: States of Exception and
Authoritarianism in Europe, 1900-39 (CGA 101163723),

O investigador contratado partipara nas seguintes tarefas:

- Realizar investigacao sobre estados de excecao, autoritarismo e a crise da democracia na Alemanha nos
anos 1900-1939, no ambito do projeto STEXEU, mas adaptada a sua proposta pessoal sob a supervisao
geral do Investigador Principal.

- Contribuir para as publicacdes do projeto STEXEU.

- Participar nas atividades mais amplas do projeto STEXEU, incluindo seminarios, conferéncias e iniciativas
de envolvimento do publico.

- Envolver-se na vida académica da NOVA e do Instituto de Histdria Contemporanea.

As areas tematicas contempladas sao: investigacao historica sobre o autoritarismo e a crise da
democracia na Alemanha nos anos 1900-1939.
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Os investigadores a contratar deverdo possuir competéncias de investigagcao nas areas tematicas acima
referidas, que por sua vez deverdo estar adequadas aos objetivos do projeto que cada um dos candidatos
propora. Deverdo desenvolver uma investigagao original, inovadora e inédita no ambito de uma das areas
tematicas mencionadas.

Os projetos deverao ainda prever a producdao de outputs académicos (publicagcdes com impacto
internacional) e também outputs dirigidos a publicos nao especialistas.

4 - Nos termos do artigo 2.° do Decreto Regulamentar n.° 11-A/2017, de 29 de dezembro, o contrato a
celebrar terd a remuneracao-base de 2.351,53€, de acordo com o nivel 33 da 1 posicdo remuneratoria.

5- O local de trabalho situa-se nas instalacdes do/a Instituto de Histéria Contemporanea, sita no/a NOVA
FCSH, e/ou noutros locais necessarios ao desenvolvimento das atividades do(a) investigador(a).

6 - Podem ser opositores(as) candidatos(as) nacionais, estrangeiros(as) e apatridas que sejam titulares do
grau de doutor(a), com um curriculo cientifico e profissional que revele um perfil adequado a atividade a
desenvolver.

7 - A selecao do doutorado a contratar realiza-se através da avaliacao do percurso cientifico e curricular
dos(as) candidatos(as) a concurso.

A avaliacao do percurso cientifico e curricular, tendo em conta o perfil adequado a atividade a
desenvolver, incide na relevancia, qualidade e atualidade: a) Da producéao cientifica, cultural e artistica dos
dltimos cinco anos, considerada mais relevante pelo(a) candidato(a) e devidamente identificada no CV,
associada ao lugar a concurso; b) Das atividades desenvolvidas nos Ultimos cinco anos, associadas ao
ambito especificado para o lugar a concurso; ¢) Do plano de desenvolvimento (objetivos, linhas de acdo,
acdes concretas, financiamento e calendarizagao) para alcangar os objetivos associados ao desempenho
do lugar a concurso.

8 - O periodo de cinco anos, a que se refere o ndmero anterior, pode ser aumentado pelo Juri, a pedido
do(a) candidato(a), qguando fundamentado em suspensdo da atividade cientifica por razdes socialmente
protegidas, nomeadamente por motivos de licenca de parentalidade, doenca grave prolongada, e outras
situacdes de indisponibilidade para o trabalho legalmente tuteladas.

9 - O sistema de classificagdo dos(as) candidatos(as) € expresso numa escala de 0 a 100 pontos. Sera
utilizado dois métodos de selecao: Avaliacao Curricular (AC), que vale 90 pontos e a Entrevista (E), que
equivale a 10 pontos da classificagao.

10 - Os critérios de avaliagdo dos(as) candidatos(as) na AC sdo os seguintes:

a. Avaliacdo curricular dos elementos considerados mais relevante pelo(a) candidato(a) associados ao
lugar a concurso (O — 40 pontos);

b. Atividades consideradas de maior impacto pelo(a) candidato(a) associadas ao lugar a concurso,
considerando a experiéncia profissional no ambito das atividades especificadas no ponto 3 (0 — 25
pontos);

c. Do Plano de Investigacao proposto pelo(a) candidato(a) (O — 25 pontos).

Passardo a Entrevista os(as) candidatos(as) que obtiverem um minimo de 70 pontos.

T - Os critérios de avaliacao dos(as) candidatos(as) na E sdo os seguintes:
a. Motivacao para o desenvolvimento do projeto proposto (0 — 5 pontos);
b. Adaptacdo e experiéncia em trabalho de equipa (0 — 5 pontos);

12 - Em conformidade com o artigo 13.° do RJEC, o JUri tem a seguinte composicao:
Presidente
Arturo Zoffmann Rodriguez, Investigador Principal de STEXEU

Vogais efetivos:
Luis Trindade, Diretor do Instituto de Histdria Contemporanea
Rubén Pérez Trujillano, Investigador CEEC, Instituto de Histdria Contemporanea

Vogais suplentes:
Francesco Biagi, investigador CEEC, Instituto de Histdria Contemporanea
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13 - O processo de candidatura deve ser instruido, sob pena de exclusao, com a documentagao a seguir
indicada:

a) Formulario de candidatura (disponivel em modelo) onde conste a mencao explicita do presente
procedimento;

b) Exemplar de certiddo comprovativa da obtencdo do grau de doutor e/ou, tendo o grau sido atribuido
por instituicdes do ensino superior estrangeira, declaracao de honra de acordo com minuta propria
(disponivel em https://fcsh.unl.pt/faculdade/concursos_para_investigadores/):

c) Exemplar do curriculum do(a) candidato(a) organizado de acordo com a sistematica patente do
numero 7 do presente Aviso;

d) Projeto de investigagao mencionado no ponto 3 e respetivo Plano de Trabalhos;

e) Carta de Motivacgao.

14 - As candidaturas devem ser instruidas, sob pena de exclusdo, com os documentos supramencionados
e devem ser enviadas no prazo de 15 dias Uteis, a contar do dia imediato ao da publicacao do Aviso
(extrato) no Diario da Republica, para o endereco de correio eletronico drhrecrutamento@fcsh.unl.pt. No
assunto do email deve ser indicada a referéncia do Aviso e os documentos devem estar,
preferencialmente, em formato PDF.

Assiste ao JUri a faculdade de exigir a qualquer candidato, em caso de duvida, a apresentacao de
documentos comprovativos das suas declaracoes.

As falsas declaracdes prestadas pelos candidatos serao punidas nos termos da lei.

Sdo excluidos da admissdo ao concurso os candidatos que formalizem incorretamente a sua candidatura
ou gque Nao comprovem os requisitos exigidos no presente concurso.

15 - Os candidatos a contratar terdo de ter obtido a classificagcao minima de 70 pontos.

16 - Caso o doutoramento do(a) selecionado(a) tenha sido conferido por instituicdo de ensino superior
estrangeira, o seu reconhecimento deve obedecer ao disposto no Decreto-Lei n.° 66/2018, de 16 de agosto,
devendo, quaisquer formalidades ai estabelecidas estar cumpridas até a data de assinatura do contrato.
Sera convidado para a posicao em apreco o(a) candidato(a) classificado(a) imediatamente a seguir ao
primeiro classificado (a), quando nao for reconhecido o grau académico de doutor apds o cumprimento
das formalidades acima mencionadas.

17 - Politica de nao discriminacao e de igualdade de acesso: A Universidade Nova de Lisboa promove
ativamente uma politica de nao discriminagdo e de igualdade de acesso, pelo que nenhum(a)
candidato(a) pode ser privilegiado(a), prejudicado(a) ou privado(a) de qualguer direito ou isento(a) de
qualquer dever em razao, nomeadamente, de ascendéncia, idade, sexo, orientacao sexual, estado civil,
situacdo familiar, situacdo economica, instrugdo, origem ou condigdo social, patriménio genético,
capacidade de trabalho reduzida, deficiéncia, doenca cronica, nacionalidade, origem étnica ou raca,
territorio de origem, lingua, religiao, convicgoes politicas ou ideoldgicas e filiagao sindical.

4 de abril de 2025 — A Administradora Executiva, Mestre Joana Pires.
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https://fcsh.unl.pt/content/uploads/2020/02/Formul%C3%A1rio-de-Candidatura_Application-Form-Researcher.pdf
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