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UNIVERSIDADE NOVA DE LISBOA

Faculdade de Ciéncias Sociais e Humanas

Aviso n.° 19338/2021

Sumario: Contratagdo de doutorado no ambito do Centro Interdisciplinar de Ciéncias
Sociais — CICS.NOVA (UIDP/04647/2020).

Abertura de procedimento concursal de selegao internacional para a contratagado de doutorado
no ambito do Centro Interdisciplinar de Ciéncias Sociais — CICS.NOVA (UIDP/04647/2020)

Luis Baptista, Diretor da Faculdade de Ciéncias Sociais € Humanas da Universidade Nova de
Lisboa (NOVA FCSH), torna publico que se encontra aberto, pelo prazo de 20 dias uteis, procedi-
mento concursal de selegéo internacional para contratagdo de Doutorado(a), através de contrato
de trabalho a termo incerto na Universidade Nova de Lisboa — Faculdade de Ciéncias Sociais e
Humanas, para o exercicio de atividades de investigagao cientifica no ambito do Centro Interdis-
ciplinar de Ciéncias Sociais — CICS.NOVA (UIDP/04647/2020), financiado pela Fundagao para a
Ciéncia e Tecnologia através de fundos nacionais.

A abertura do procedimento concursal, assim como a nomeacao do juri, foram autorizados por
despacho do Sr. Reitor da Universidade Nova de Lisboa, de 02 de setembro de 2021, apds parecer
favoravel do Conselho Cientifico da NOVA FCSH.

1 — A contratagdo do(a) doutorado(a) far-se-a ao abrigo do Decreto-Lei n.° 57/2016, de 29
de agosto, alterado pela Lei n.° 57/2017, de 19 de julho, que aprova um regime de contratagéo de
doutorados destinado a estimular o emprego cientifico e tecnoldgico em todas as areas do conhe-
cimento (RJEC), do Cddigo do Trabalho, aprovado pela Lei n.° 7/2009, de 12 de fevereiro, na sua
redacéo atual e do Decreto Regulamentar n.° 11-A/2017, de 29 de dezembro.

2 — O(A) doutorado(a) sera contratado(a) em regime de contrato de trabalho a termo incerto
por imperativo legal, nos termos da alinea b) do n.° 1 do artigo 6.° do RJEC, ex vi, n.° 2 do artigo 18.°
do RJEC, e mantém-se apenas pelo periodo necessario a execugéo das tarefas definidas no projeto
e identificadas no numero seguinte.

3 — Caracterizagdo da vaga:

O Centro Interdisciplinar de Ciéncias Sociais — CICS.NOVA (UIDP/04647/2020) pretende:

Reforcar a sua equipa de investigagao através da contratagao de um/a investigador/a auxiliar
que contribua para a promocéao da matriz interdisciplinar do CICS.NOVA. O trabalho a ser desen-
volvido pelo/a investigador/a podera integrar conhecimento em sociologia ou geografia, areas cen-
trais das atividades do Centro Interdisciplinar de Ciéncias Sociais — CICS.NOVA, no cruzamento
com outras ciéncias sociais, com as humanidades, com as ciéncias da vida, com as ciéncias do
ambiente e com as engenharias.

As atividades de investigacdo a ser desenvolvidas pelo/a investigador/a deveréo estar tra-
duzidas numa proposta de projeto de investigagao articulada com a missao estratégica do CICS.
NOVA (disponivel em https://www.cics.nova.fcsh.unl.pt/cics-nova/mission) e integrada num dos
grupos de investigagdo do Centro Interdisciplinar de Ciéncias Sociais — CICS.NOVA (a saber,
1) Desigualdades Sociais e Agao Publica; 2) Cidadania, Trabalho e Tecnologia; 3) Cidades, Ambiente
e Desenvolvimento Regional; 4) Sistemas de Modelagao e Planeamento; 5) Saude, Populagao e
Bem-estar; 6) Educagéo, Conhecimento e Cultura).

O(A) investigador(a) contratado(a) sera integrado(a) na equipa do projeto, participando nas
seguintes tarefas de investigagao cientifica e disseminagao de conhecimento:

Desenvolvimento do projeto de investigagao interdisciplinar proposto pelo/a candidato/a, mo-
bilizando uma abordagem que podera partir de questionamentos tedricos e/ou epistemoldgicos ou
de problemas sociais concretos

Publicacgao cientifica de artigos indexados, livros e/ou capitulos de livro com revisao cientifica,
especialmente em publicagbes internacionais
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Participacdo em eventos cientificos na area cientifica da proposta

Participagéo nas atividades cientificas do CICS.NOVA e do grupo de investigagdo no qual sera
integrado/a, nomeadamente no Coléquio do CICS.NOVA, Seminario permanente de investigagao
ou nas atividades dinamizadas pelo Laboratério de Ideias

Organizacgao e dinamizagao de eventos cientificos

Desenvolvimento de recursos on line e participacdo nos media

Partindo da proposta submetida ao atual concurso, desenvolvimento de candidaturas a con-
cursos de projetos em todos os dominios cientificos da Fundagao para a Ciéncia e a Tecnologia
e/ou outros concursos competitivos nacionais ou internacionais

As atividades de investigagao decorrerdo no Centro Interdisciplinar de Ciéncias Sociais — CICS.
NOVA, o qual sera a instituigcdo de acolhimento, sem prejuizo dos trabalhos poderem ser realizados
em colaboracao entre mais do que uma instituicao.

4 — Nos termos do artigo 2.° do Decreto Regulamentar n.° 11-A/2017, de 29 de dezembro, o
contrato a celebrar tera a remuneragéo-base de 3.201,40€, de acordo com o nivel 195 da 1.2 posigao
remuneratoria.

5 — O local de trabalho situa-se nas instalagdes do Centro Interdisciplinar de Ciéncias So-
ciais — CICS.NOVA, sita no Colégio Aimada Negreiros — Campus de Campolide, 1099-032, e/ou
noutros locais necessarios ao desenvolvimento das atividades do(a) investigador(a).

6 — Podem ser opositores(as) candidatos(as) nacionais, estrangeiros(as) e apatridas que
sejam titulares do grau de doutor(a) em todas as areas cientificas, com um curriculo cientifico e
profissional que revele um perfil adequado a atividade a desenvolver, designadamente trabalho
de investigacdo interdisciplinar em ciéncias sociais, eventualmente articulado com valéncias em
humanidades, ciéncias da vida, ciéncias do ambiente ou engenharias. Os/As candidatos/as deve-
rao ser doutorados/as ha mais de 5 anos e apresentar um curriculo relevante na area cientifica da
candidatura.

7 — A selecao do doutorado(a) a contratar realiza-se através da avaliagdo do percurso cientifico
e curricular dos(as) candidatos(as) a concurso e da proposta de projeto a desenvolver, redigido em
portugués ou inglés. Em termos genéricos, esta avaliagdo incide sobre a relevancia, qualidade e
atualidade: a) da producgéao cientifica, cultural e artistica dos ultimos cinco anos considerada mais
relevante pelo(a) candidato(a), associada ao lugar a concurso; b) das atividades de investigagao
desenvolvidas nos ultimos cinco anos e consideradas de maior impacto pelo(a) candidato(a), as-
sociadas ao lugar a concurso; c¢) das atividades de extenséo e de disseminagédo do conhecimento
desenvolvidas nos ultimos cinco anos, designadamente no contexto da promogéo da cultura e das
praticas cientificas, consideradas de maior relevancia pelo(a) candidato(a), associada ao lugar a
concurso; d) da proposta de projeto a desenvolver pelo/a candidato/a.

8 — O periodo de cinco anos, a que se refere o nimero anterior, pode ser aumentado pelo
Juri, a pedido do(a) candidato(a), quando fundamentado em suspensao da atividade cientifica por
razdes socialmente protegidas, nomeadamente por motivos de licenga de parentalidade, doencga
grave prolongada, e outras situagdes de indisponibilidade para o trabalho legalmente tuteladas.

9 — O sistema de classificagdo dos(as) candidatos(as) € expresso numa escala de 0 a
100 pontos, sendo que o processo seletivo sera feito através da avaliagdo do percurso cientifico e
curricular dos candidatos, com uma ponderagao de 90 pontos, assim como através de uma entre-
vista, que se destina exclusivamente a clarificagdo de aspetos relacionados com os resultados da
investigacéo dos(as) candidatos(as), com uma ponderagéo de 10 pontos. (') Apenas os candidatos
com uma classificagéo resultante da AC igual ou superior a 70 poderéo passar a 2.2 fase (E). Para
esta segunda fase, serao selecionados no maximo os/as 5 candidatos/as com as pontuagbes mais
elevadas.

10 — Os critérios de avaliagdo dos(as) candidatos(as) sdo os seguintes:

a) Produgéo cientifica considerada mais relevante pelo(a) candidato(a) associada ao lugar
a concurso, nomeadamente artigos cientificos em revistas indexadas, livros e capitulos de livros,
sendo avaliada a qualidade intrinseca do respetivo conteudo (0 — 30 pontos);
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b) Atividades de investigagao consideradas de maior impacto pelo(a) candidato(a) associadas
ao lugar a concurso, considerando a participagdo em projetos de investigagao avaliados por enti-
dades nacionais ou internacionais; comunicagoes apresentadas em encontros cientificos; projetos
de curadoria; coordenagao editorial; atividades de arbitragem cientifica (0 — 10 pontos);

c)Atividades de extensao e/ou disseminagao consideradas de maiorimpacto pelo(a) candidato(a),
associadas ao lugar a concurso, incluindo a organizagao de encontros cientificos; a elaboragao
de pareceres, estudos, relatorios para organizagbes dos setores publico e privado e agentes da
sociedade civil; difusdo de conhecimento para publicos alargados; apresentagao de resultados de
investigagdo em meios de comunicacgéao social (0 — 10 pontos).

d) Proposta de projeto, incluindo titulo; palavras-chave (no maximo 5); resumo (no maximo
1000 caracteres com espacgos); principais atividades e resultados (no maximo 2000 caracteres com
espagos); estado da arte (no maximo 3000 caracteres com espagos); plano de investigagdo e méto-
dos (no maximo 4000 caracteres com espagos); resultados esperados (no maximo 2000 caracteres);
alinhamento do projeto com a Agenda 2030 — Obijetivos das Nagdes Unidas para o desenvolvimento
sustentavel (no maximo 800 caracteres com espagos, alinhamento com pelo menos um objetivo);
referéncias bibliograficas (no maximo 30); carta de motivagao explicitando a articulagdo do seu
percurso pessoal/profissional, com a proposta de projeto e com a missao estratégica do CICS.
NOVA (no maximo 1500 caracteres com espacos) (0 — 40 pontos).

11 — N&o sera admitido a ocupar o lugar a concurso, por falta de mérito absoluto, o(a)
candidato(a) que nao obtenha uma classificagao final igual ou superior a 80 pontos.
12 — Em conformidade com o artigo 13.° do RJEC, o juri tem a seguinte composigéo:

Presidente — Helena Maria Rocha Serra, Centro Interdisciplinar de Ciéncias Sociais — CICS.
NOVA e NOVA FCSH
Vogais efetivos:

Paulo Alexandre Morgado Sousa, Centro de Estudos Geograficos — CEG e IGOT — Ulisboa
Nuno Miguel Rodrigues Domingos, Instituto de Ciéncias Sociais — ICS, Universidade de Lisboa

Vogais suplentes:

Maria de Fatima Pereira Alves — Centre for Functional Ecology — Science for People & the
Planet — CFE e Universidade Aberta
Ricardo Marnoto de Oliveira Campos, Centro Interdisciplinar de Ciéncias Sociais — CICS.NOVA

13 — O processo de candidatura deve ser instruido, sob pena de exclusdo, com a documen-
tagdo a seguir indicada:

a) Envio de formulario de candidatura (disponivel em:
https:/Aww.fesh.unl.pt/content/uploads/2020/02/Formul%C3%A1rio-de-Candidatura_Application-Form-Researcher.pdf),

onde conste a mencgao explicita do presente procedimento;

b) Exemplar de certiddo comprovativa da obtengéo do grau de doutor e/ou, tendo o grau sido
atribuido por instituigdes do ensino superior estrangeira, declara¢ao de honra de acordo com minuta
propria (disponivel em https://www.fcsh.unl.pt/faculdade/concursos_para_investigadores/);

¢) Exemplar do curriculum do(a) candidato(a) organizado de acordo com a sistematica patente
do n.° 11 do presente Aviso;

14 — As candidaturas devem ser instruidas, sob pena de exclusdo, com os documentos
supramencionados e devem ser enviadas no prazo de 20 dias uteis, a contar do dia imediato
ao da publicagao deste Aviso no Diario da Republica, para o enderego de correio eletronico
concursosprojetos@fcsh.unl.pt. No assunto do email deve ser indicada a referéncia do Aviso e os
documentos devem estar, preferencialmente, em formato PDF.

Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato, em caso de duvida, a apresentagéo
de documentos comprovativos das suas declaragdes.
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As falsas declaragbes prestadas pelos candidatos serdao punidas nos termos da lei.

Séo excluidos da admiss&o ao concurso os candidatos que formalizem incorretamente a sua
candidatura ou que ndo comprovem o0s requisitos exigidos no presente concurso.

15 — Caso o doutoramento do(a) selecionado(a) tenha sido conferido por instituicdo de ensino
superior estrangeira, o seu reconhecimento deve obedecer ao disposto no Decreto-Lei n.° 66/2018,
de 16 de agosto, devendo, quaisquer formalidades ai estabelecidas estar cumpridas até a data de
assinatura do contrato.

Sera convidado para a posigdo em aprec¢o o candidato classificado imediatamente a seguir ao
primeiro classificado, quando nao for reconhecido o grau académico de doutor apds o cumprimento
das formalidades acima mencionadas.

16 — Politica de nao discriminagdo e de igualdade de acesso: A Universidade Nova de Lis-
boa promove ativamente uma politica de ndo discriminacao e de igualdade de acesso, pelo que
nenhum(a) candidato(a) pode ser privilegiado(a), prejudicado(a) ou privado(a) de qualquer direito
ou isento(a) de qualquer dever em razao, nomeadamente, de ascendéncia, idade, sexo, orientagao
sexual, estado civil, situagéo familiar, situagdo econdmica, instrugédo, origem ou condigédo social,
patrimonio genético, capacidade de trabalho reduzida, deficiéncia, doenga cronica, nacionalidade,
origem étnica ou raga, territorio de origem, lingua, religiao, convicgdes politicas ou ideologicas e
filiacdo sindical.

(") Esta versao do ponto 9 deve ser utilizada quando exista entrevista.

30 de setembro de 2021. — O Diretor, Prof. Luis Baptista.
314620219



