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Projeto de Regulamento para a organizaciao das medidas de
compensacao destinadas a obtencao do reconhecimento das
qualificacoes profissionais de professores dos ensinos basico e
secundario na NOVA FCSH

CAPITULO |
Disposi¢cdes Gerais

Artigo 1.°
Objeto
O presente regulamento estabelece a organizagao das medidas de compensacgdo destinadas a obtencao
do reconhecimento das qualificagdes profissionais de professores dos ensinos basico e secundario na NOVA FCSH,
nos termos do determinado pela Lei n.° 9/2009, de 4 de marco, na sua redacéo atual, e pela Portaria n.° 967/2009,
de 25 de agosto.

Artigo 2.°
Ambito de aplicacido

1- Em conformidade com o Protocolo em vigor entre a Diregao-Geral da Administragao Escolar (DGAE),
autoridade competente para proceder ao reconhecimento das qualificagdes profissionais para a docéncia no
ensino nao superior, e a Universidade Nova de Lisboa (UNL), o presente regulamento é aplicavel:

a) aos nacionais dos Estados membros da Unido Europeia ou dos paises signatarios do Acordo sobre o
Espaco Econdmico Europeu que tenham obtido uma qualificagao profissional para a docéncia noutro Estado
membro ou fora da Unido Europeia e que pretendem candidatar-se a profissdo de professor dos ensinos basico e
secundario em Portugal;

b) aos cidaddos brasileiros que tenham obtido uma qualificagdo profissional para a docéncia noutro
Estado membro ou fora da Uniao Europeia e que pretendem candidatar-se a profissao de professor dos ensinos
basico e secundario em Portugal.

Artigo 3.°
Medidas de compensacgao

1- As medidas de compensagao sao as seguintes:

a) «Estagio de adaptacao», concretiza-se na realizacido individual da funcio de docente por parte do/a
requerente;

b) «Prova de aptiddo», concretiza-se na avaliagdo dos conhecimentos, aptiddes e competéncias
profissionais do/a requerente.

2 — O servigco da NOVA FCSH competente em apoio ao ensino e estudantes organiza a aplicagao das
medidas de compensacdo, propondo a decisao do Diretor, auscultada a coordenacao geral de mestrados em
ensino, o seguinte:

a) A implementacdo do estagio de adaptacdo, quando o/a requerente opte por esta medida de
COMpPeNsagao;

b) A apresentagao de proposta de composi¢cao do juri de prova de aptiddo, nos termos a que se refere o
artigo 10.°, guando o/a requerente opte por esta medida de compensago.

3. As medidas de compensacao sdo organizadas tendo em conta o disposto nos capitulos seguintes e
devem respeitar a legislagcdo em vigor para a aquisicao de habilitagao profissional para a docéncia nos ensinos
basico e secundario em Portugal, designadamente o Decreto-Lei n.° 79/2014, de 14 de maio, retificado pela
Declaracéo de Retificacdo n.° 32/2014, de 27 de junho, e alterado pelos Decretos-Lei n.°176/2014, de 12 de dezembro,
e n.°16/2018, de 7 de marco.

Artigo 4.°
Documentagao
1- As medidas de compensacgdo a aplicar tém em consideragdo a seguinte documentagao constante do
processo em causa, dada a conhecer, a NOVA FCSH, pela diregao geral com competéncia em administragao
escolar:
a) Na situagdo de pedido apresentado por nacional de Estado-membro ou signatario:
i) documento oficial de identificagdo com meng¢do da nacionalidade;
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ii) diplomas, certificados ou outros titulos, incluindo certidao de registo de reconhecimento especifico
em Portugal do grau que no pais de origem confere a qualificagdo profissional;

iii) plano de estudos dos cursos, incluindo indicagao das disciplinas obrigatdrias e das opcionais, com
indicacdo da duragao e carga horaria de cada disciplina, nUmero de unidades de crédito (Sistema Europeu de
Transferéncia e Acumulagao de Créditos) quando aplicavel, elementos relativos a profissionalizagcao e escala de
classificagbes com a indicagcdo do minimo de aprovacao;

iv) documento emitido pela autoridade competente do Estado membro ou signatario reconhecendo
que as habilitacdes do/a requerente configuram uma habilitacdo profissional, indicando o nivel de ensino e area(s)
de lecionacao;

b) Na situacao de pedido apresentado por cidadao brasileiro:

i) documento oficial de identificagao com menc¢ao da nacionalidade;

ii) diplomas, certificados ou outros titulos, incluindo certidao de registo de reconhecimento especifico
em Portugal do grau que no pais de origem confere a qualificagcao profissional;

iii) plano de estudos dos cursos, incluindo indicagao das disciplinas obrigatérias e das opcionais, com
indicagcdo da duragao e carga horaria de cada disciplina, numero de unidades de crédito (Sistema Europeu de
Transferéncia e Acumulagao de Créditos) quando aplicavel, elementos relativos a profissionalizagao e escala de
classificagbes com a indicagcdo do minimo de aprovacao;

iv) documento emitido pela Autoridade competente do Governo Estadual onde foi obtida a qualificagao
profissional para a docéncia ou do Governo Federal, com tutela sobre a area do ensino, reconhecendo que as
habilitagdes do requerente configuram uma habilitagdo profissional, indicando o nivel de ensino e area(s) de
lecionacao.

Artigo 5.°
Tramitagao

1- Apds verificacdo e validacdo do processo instruido, € devido pelo/a requerente o pagamento do valor
estipulado na tabela de emolumentos em vigor na Universidade Nova de Lisboa.

2 — Uma vez realizado o pagamento do emolumento, o 6rgdo legal e estatutariamente competente da
NOVA FCSH em matéria de reconhecimento de habilitagcdes organiza a aplicagao das medidas, determinando:

a) a implementagdo do estagio de adaptagao a coordenagao geral dos mestrados em ensino, Nos casos
em gue o/a requerente opte por esta medida de compensacao;

b) a apresentagao de proposta de composicdo do juri de prova de aptidao por parte da coordenagao geral
dos mestrados em ensino, Nos casos em gue o/a requerente opte por esta medida de compensacao.

3 — As medidas de compensagao sao organizadas tendo em conta o disposto nos artigos seguintes, e
devem respeitar a legislagdo em vigor para a aquisigao de habilitagdo profissional para a docéncia nos ensinos
basico e secundario em Portugal, designadamente o Decreto-Lei n.° 79/2014, de 14 de maio, corrigido pela
Declaracdo de Retificacdo n.° 32/2014, de 27 de junho, e alterado pelos Decretos-Lei n.°176/2014, de 12 de dezembro,
e n.°16/2018, de 7 de marco.

CAPITULO Il
Estagio de adaptacdo

Artigo 6.°
Estagio de adaptacgao
1- O estagio de adaptagao compreende as seguintes fases obrigatorias:
1.2 Fase

a) Apreciacdo curricular do/a requerente para verificacdo do cumprimento dos pré-requisitos minimos
previstos no Decreto-Lei n.° 79/2014, de 14 de maio, corrigido pela Declaragéo de Retificacdo n.° 32/2014, de 27 de
junho, e alterado pelos Decretos-Leis n.° 176/2014, de 12 de dezembro, e n.° 16/2018, de 7 de marco.

b) A nao adequacdo aos pré-requisitos legais previstos na alinea anterior obriga ao cumprimento desses
pré-requisitos através da frequéncia com aproveitamento das unidades curriculares em falta.

c) A passagem a 2.7 fase esta condicionada ao cumprimento integral dos pré-requisitos previstos na alinea
a).

2.2 Fase

d) Prova de dominio do portugués e dominio das regras essenciais da argumentagado légica critica

(prevista no artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 79/2014, de 14 de maio). Esta prova consiste em duas partes:
i. Prova escrita, com a duragao de 60 minutos, no formato de um comentario sobre um tema relacionado
com o ensino basico e/ou secundario portugués, com o valor de 80%;
ii. Prova oral, com a duragao de 15 minutos, no formato de apresentagdo de um tema de um programa

de ensino em vigor, com o valor de 20%.

e) A data da prova é marcada e comunicada ao/a requerente com o prazo minimo de 30 dias de
antecedéncia, através de notificagdo para o enderego de correio eletrénico indicado no processo.

f) Em conformidade com o disposto no Decreto-Lei n.° 79/2014, de 14 de maio, esta prova é eliminatdria,
sendo necessaria a aprovagao em ambas as partes com a pontuagao minima de 50% no total, para passar para a
3% fase.

g) A falta de comparéncia a prova prevista na alinea d) que nao seja justificada perante o juri no prazo de
5 dias Uteis apds a realizagdo da mesma implica a consequente reprovagao.
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3° Fase
h) Pratica de Ensino Supervisionada (P.E.S.)

i. A pratica de ensino supervisionada nas suas distintas dreas de especializacdo é o momento em que o/a
requerente pratica e aplica os seus conhecimentos sobre a(s) disciplina(s) para as quais pretende obter
reconhecimento da habilitagao profissional.

ii. Nesta atividade, pretende-se que o/a requerente demonstre capacidade adquirida para mobilizar e
aplicar conhecimentos cientificos, pedagoégicos, didaticos e metodoldgicos a definicdo, gestao e avaliacdo de
planos curriculares e de praticas pedagoégicas especificas da(s) sua(s) area(s) de ensino.

iii. A P.E.S. decorrera numa das escolas cooperantes da NOVA FCSH, sob a orientagao cientifica de um(a)
ou dois/duas docentes da(s) area(s) de especializacdo ha NOVA FCSH e de um(a) ou dois/duas orientadores/as
cooperantes, aos/as quais cabera a organizacio da atividade dos respetivos nucleos da P.E.S.

iv. A nomeacgao da orientagao cientifica é feita pelo Conselho Cientifico da NOVA FCSH, sob proposta da
coordenacdo geral dos mestrados em ensino.

V. A realizagao da P.E.S. é antecedida da formalizagao de protocolo nominal de estagio, devidamente
preenchido e assinado por representante da NOVA FCSH, representante da escola cooperante e pelo/a
requerente.

Vi. A realizagdo da P.E.S. tem inicio no més de setembro de cada ano, em correspondéncia com o inicio
do ano letivo.

vii. Estd em condicdes de realizar a P.E.S. o/a requerente cujo processo tenha sido submetido 8 NOVA
FCSH devidamente instruido até 31 de maio de cada ano e que, cumulativamente, tenha sido aprovado nas duas
primeiras fases da medida de compensac¢ado estagio de adaptacgao.

i) A Pratica de Ensino Supervisionada compreendera:

i. Uma dissertacao ou trabalho de projeto ou relatério final com o maximo de 20 paginas (1,5 espacgo entre
linhas e fonte de 12pt); esta componente tem o valor de 50% e serd apresentada e defendida perante um jdri. A
dissertacdo ou trabalho de projeto ou relatério final devera evidenciar a capacidade reflexiva do/a requerente,
através da apreciacgao critica da fundamentacgao tedrica, da analise da pratica de ensino e, em termos gerais, do
posicionamento critico relativamente a questdes fundamentais da pratica de ensino (como sejam, entre outras, o
desenvolvimento pessoal no projeto educativo em que esteve inserido, a compreensao do papel do professor na
escola ou as perspetivas de desenvolvimento profissional que a experiéncia vivida na escola despertou);

ii. A lecionagdo de um minimo de 6 e um maximo de 8 aulas de 1 hora ou tempo equivalente numa das
turmas do/a orientador(a) cooperante, a avaliar pela orientacéo cientifica da NOVA FCSH a partir de parecer
elaborado pelo/a orientador(a) cooperante; esta componente tem o valor de 40%;

iii. Um relatério de atividades com o maximo de 10 paginas (1,5 espaco entre linhas e fonte de 12pt) sobre
o desenvolvimento e a participagao de atividades de integragao escolar, de acordo com o projeto educativo da(s)
escola(s) cooperante(s), a avaliar pela orientagdo cientifica da NOVA FCSH; esta componente tem o valor de 10%.

j) Serd aprovado nesta fase o/a requerente que obtenha um minimo de 50% na soma das trés
componentes (dissertagao/trabalho de projeto/relatério final, lecionacéo e relatério de atividades).

Artigo 7.°
Avaliacao

1- Em todas as classificagdes atribuidas ao longo do estagio de adaptagdo € aplicada a escala de 0 a 20
valores.

2 - A classificagao final do estagio de adaptacao corresponderd a nota resultante da avaliagdo da 3.7 fase
do estagio de adaptacao, atentas as ponderagdes aplicadas aos elementos dela constantes, conforme previsto na
alinea i) do ndumero 2 do artigo anterior.

3 — A classificagdo final nao é passivel de recurso ou melhoria de nota.

CAPITULO 1l
Prova de aptidao

Artigo 8.°
Prova de aptiddo
1- A prova de aptiddo compreende as seguintes fases obrigatdrias:
1.2 Fase
a) Apreciagdo curricular do/a requerente para verificagdo do cumprimento dos pré-requisitos minimos
previstos no Decreto-Lei n.° 79/2014, de 14 de maio, corrigido pela Declaracio de Retificacdo n.° 32/2014, de 27 de
junho, e alterado pelos Decretos-Leis n.° 176/2014, de 12 de dezembro, e n.° 16/2018, de 7 de marco.
b) A nao adequacao aos pré-requisitos legais previstos na alinea anterior obriga ao cumprimento desses
pré-requisitos através da frequéncia com aproveitamento das unidades curriculares em falta.
c) A passagem a 2.° fase estd condicionada ao cumprimento integral dos pré-requisitos previstos na alinea
a).
2.2 Fase
d) Prova de dominio do portugués e dominio das regras essenciais da argumentacao ldgica critica
(prevista no artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 79/2014, de 14 de maio). Esta prova consiste em duas partes:
i. Prova escrita, com a duragao de 90 minutos, no formato de um comentario sobre um tema relacionado
com o ensino basico e/ou secundario portugués, com o valor de 70%;
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ii. Prova oral, com a duracao de 20 minutos, no formato de apresentag¢do de um tema de um programa

de ensino em vigor, com o valor de 30%.

e) A data da prova é marcada e comunicada ao/3 requerente com o prazo minimo de 30 dias de
antecedéncia, através de notificacdo para o enderego de correio eletrénico indicado no processo.

f) Em conformidade com o disposto no Decreto-Lei n.° 79/2014, de 14 de maio, esta prova é eliminatdria,
sendo necessaria a aprovagao em ambas as partes com a pontuagao minima de 50% no total, para passar para a
3% fase.

g) A falta de comparéncia a prova prevista na alinea d) que nao seja justificada perante o juri no prazo de
5 dias Uteis ap0ds a realizagao da mesma implica a consequente reprovagao.

3° Fase

h) Apresentacao de uma dissertagao ou trabalho de projeto com o maximo de 50 paginas (1,5 espago entre
linhas e fonte de 12pt); esta componente sera apresentada e defendida perante um juri. A dissertagao ou trabalho
de projeto deverd evidenciar a capacidade reflexiva do/a candidato/a, através da apreciacdo critica da
fundamentacéo tedrica de um tema relacionado com o ensino da(s) disciplina(s) para a(s) qual/is se candidata, da
analise da pratica de ensino dessa(s) disciplina(s) e, em termos gerais, do posicionamento critico relativamente a
questdes fundamentais da pratica de ensino.

Artigo 9.°
Avaliacao
1- Em todas as classificacdes atribuidas ao longo da prova de aptidao € aplicada a escala de O a 20 valores.
2 — A classificacao final da prova de aptidao corresponderd a nota resultante da avaliacdo da 3.7 fase da
prova de aptidao, conforme previsto na alinea h) do nidmero 2 do artigo anterior.
3 — A classificacao final nao é passivel de recurso ou melhoria de nota.

Artigo 10.°
Jari
A composigdo do juri da prova de aptiddo a que se refere a alinea b) do n.° 2 do artigo 3.° é definida em
cada ciclo avaliativo da prova de aptiddo, conforme calendario indicado no artigo seguinte, ocorrendo a sua
nomeagao em janeiro, maio e setembro, respetivamente.

Artigo 11.°
Periodicidade e prazos

1- Em cada ano sao realizados trés ciclos avaliativos, conforme o seguinte calendario:

a) entre janeiro e marcgo, para processos submetidos a NOVA FCSH devidamente instruidos entre
setembro e dezembro do ano anterior;

b) entre maio e julho, para processos submetidos a NOVA FCSH devidamente instruidos entre janeiro e
abril do mesmo ano;

c) entre setembro e novembro, para processos submetidos a NOVA FCSH devidamente instruidos entre
maio e agosto do mesmo ano.

CAPITULO IV
Disposic¢des Finais

Artigo 12.°
Duvidas e Omissoées
As duvidas e omissdes resultantes da aplicagdo do presente Regulamento sdo resolvidas pelo Diretor da
NOVA FCSH.

Artigo 13.°
Norma transitéria
No ambito dos processos de reconhecimento das qualificagdes profissionais de professores dos ensino
basico e secundario submetidos até a data de entrada em vigor do presente regulamento, a realizagao de prova
de aptiddo tem em consideragdo o calendario especial e a composicao do juri a determinar pelo Diretor,
auscultada a coordenacgao geral de mestrados em ensino.

Artigo 14.°
Entrada em vigor
O Regulamento entra em vigor no primeiro dia Util apds a sua publicagao em Didrio da Republica.
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