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UNIVERSIDADE NOVA DE LISBOA

Reitoria

Despacho n.° 9484/2023

Sumaério: Aprova o Regulamento de Bolsas de Investigagdo da Universidade NOVA de Lisboa.

Regulamento de Bolsas de Investigagdo da Universidade NOVA de Lisboa

O Estatuto do Bolseiro de Investigagédo, aprovado pela Lei n.° 40/2004, de 18 de agosto,
tendo sido objeto de alteragdo pelos Decretos-Leis n.°°202/2012, 233/2012 e 89/2013, respetiva-
mente, de 27 de agosto, 29 de outubro e de 9 de julho, pela Lei n.° 12/2013, de 29 de janeiro, e
mais recentemente pelo Decreto-Lei n.° 123/2019, de 28 de agosto, define o regime aplicavel aos
beneficiarios de subsidios atribuidos por entidades de natureza publica ou privada, destinados a
financiar a realizagao, pelo préprio, de atividades de investigagao.

A Universidade NOVA de Lisboa tem vindo a adotar, desde 2020, o Regulamento de Bolsas
de Investigagao da Fundagao para a Ciéncia e a Tecnologia |. P. para regular a contratagdo dos
bolseiros de investigagao, ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 7.° do Estatuto do Bolseiro de
Investigacao.

Neste contexto, e no contexto do Regulamento de Bolsas de Investigagdo da FCT, n.° 950/2019,
publicado no Diario da Republica, 2.2 série, a 16 de dezembro de 2019, aprova-se um regulamento
préprio da Universidade NOVA de Lisboa ajustado as suas necessidades e a sua estratégia para
a Investigagao Cientifica.

O Regulamento de Bolsas de Investigacdo da Universidade NOVA de Lisboa vem regular a
contratagao de bolseiros de investigagao cientifica, no ambito de projetos, unidades de investigagéo,
Unidades Organicas e servigos da Universidade NOVA de Lisboa.

O Regulamento visa contribuir para a prossecugao da estratégia de Investigagdo da Universi-
dade NOVA, pautada pela exceléncia, e visando a atragao de talento, integrando as recomendacgdes
do Cadigo de Conduta para o Recrutamento de Investigadores e dos principios emanados na Carta
Europeia do Investigador.

O Regulamento foi sujeito a consulta publica entre 15 de setembro de 2021 e 28 outubro de 2021,
apos consulta realizada junto da comunidade universitaria, nomeadamente das Unidades Organicas
de ensino e investigacado e das unidades de investigacao e foi aprovado pelo Conselho Diretivo
da Fundagédo para a Ciéncia e a Tecnologia I. P., conforme deliberagéo de 24 de julho de 2023.

Tendo obtido parecer favoravel do Colégio de Diretores, conforme inscrito na alinea /) don.° 2
do artigo 27.° dos Estatutos da Universidade Nova de Lisboa, aprovo, nos termos da alinea c¢) do
n.° 1 do artigo 21.° dos designados Estatutos, o Regulamento de Bolsas de Investigagdo da Uni-
versidade NOVA de Lisboa.

29 de agosto de 2023. — O Reitor, Prof. Doutor Jodo Saagua.

CAPITULO |

Disposicoes gerais

Artigo 1.°
Objeto

O presente Regulamento, aprovado pela Fundagao para a Ciéncia e a Tecnologia (FCT)
ao abrigo do artigo 7.° do Estatuto do Bolseiro de Investigacdo, por sua vez aprovado pela Lei
n.° 40/2004, de 18 de agosto, alterado e republicado em anexo ao Decreto-Lei n.° 202/2012, de
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27 de agosto, posteriormente alterado pela Lei n.° 12/2013, de 29 de janeiro, pelo Decreto-Lei
n.° 89/2013, de 9 de julho, e pelo Decreto-Lei n.° 123/2019, de 28 de agosto (doravante Estatuto
do Bolseiro de Investigagao), aplica-se as bolsas atribuidas pela Universidade NOVA de Lisboa,
doravante designada NOVA.

Artigo 2.°
Ambito de aplicagéo

1 — O presente Regulamento aplica-se aos tipos de bolsa previstos no Capitulo Il.
2 — E proibido o recurso a bolseiros de investigacdo para satisfagdo de necessidades per-
manentes dos servicos.

Artigo 3.°
Definigoes
Para os efeitos do presente Regulamento, entende-se por:

a) «Bolseiro» o beneficiario do respetivo estatuto, nos termos do Estatuto do Bolseiro de
Investigagdo e do presente Regulamento;

b) «Bolsas» os subsidios destinados a apoiar o desenvolvimento de atividades de Inves-
tigacdo e Desenvolvimento (I&D) pelos seus beneficiarios nos termos previstos no presente
Regulamento, incluindo o prosseguimento de finalidades como o aprofundamento da articu-
lacdo entre ciéncia e ensino superior, o estimulo da formagéo avangada em associagao com
atividades de 1&D, a atragéo de estudantes para atividades de I&D e de difusdao e promogao
da educacgéo cientifica e tecnolégica em instituicdes cientificas, e o estimulo das atividades
de 1&D por diplomados do ensino superior, através da atribuicdo de bolsas de investigacao
em instituicoes cientificas que facilitem a sua inser¢ao no mercado de trabalho especializado,
sempre tendo como condig¢ao regra para a sua atribuicdo a insergéo efetiva dos seus benefici-
arios em ciclos de estudos conducentes a atribuicdo de graus académicos ou em cursos nao
conferentes de grau académico;

¢) «Cursos nao conferentes de grau académico» os cursos a que se refere a alinea e) do
n.° 3 do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de margo, na sua redagao atual, desde que
desenvolvidos em associagao ou cooperacgao entre a instituicdo de ensino superior e uma ou varias
unidades de I&D;

d) «Entidade financiadora» qualquer entidade que assuma, no contrato de bolsa, a obrigagéo
de conceder, no todo ou em parte, a bolsa;

e) «Entidade de acolhimento» a entidade onde decorrem, a cada momento, os trabalhos de ini-
ciacdo a investigagao, de investigacéo ou de investigacédo pds -doutoral realizados pelo bolseiro.

Artigo 4.°
Estatuto de bolseiro

1 — A concessao de bolsa nos termos do presente Regulamento confere ao respetivo bene-
ficiario o estatuto de bolseiro de investigagdo da NOVA.

2 — As bolsas atribuidas nos termos do presente Regulamento ndo geram nem titulam relagdes
de natureza juridico-laboral nem de prestagéo de servigos, ndo conferindo ao bolseiro a qualidade
de trabalhador em fungbes publicas ou em regime de direito privado.

3 — A concessao do estatuto de bolseiro de investigagcao é automaticamente efetivada com a
celebragao do contrato de bolsa, reportando-se sempre a data de inicio da bolsa.

4 — A NOVA, através da Reitoria, SASNOVA ou das suas Unidades Organicas, consoante
0 caso, emite todos os documentos comprovativos da qualidade de bolseiro de investigagdo da
NOVA, ao abrigo e nos termos do disposto no Estatuto do Bolseiro de Investigagéo.
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Artigo 5.°
Investigagao e Desenvolvimento

1 — O presente Regulamento aplica-se a todas as atividades de investigagdo e desenvol-
vimento, adiante designadas por atividades de 1&D, conforme definido no Manual de Frascati da
Organizagao para a Cooperagao e Desenvolvimento Econémico, as quais compreendem atividades
de produgéo e difusdo de conhecimento, incluindo atividades de investigagédo derivadas da curiosi-
dade cientifica e atividades baseadas na pratica e orientadas para o aperfeicoamento profissional,
assim como a promogao da cultura cientifica, gestdo e comunicagao de ciéncia e tecnologia.

2 — As atividades de iniciagao a investigacao, de investigagao e de investigagao pos -doutoral
podem ser realizadas em qualquer ambiente de producao e difusdo de conhecimento na Universi-
dade NOVA ou seus parceiros nacionais ou internacionais, incluindo instituicbes de ensino supe-
rior, unidades de I&D, Laboratérios Associados, Laboratérios Colaborativos, Centros de Interface
Tecnoldgico, Laboratérios do Estado e outras instituicbes publicas de investigagcéo, hospitais e
unidades de cuidados de saude, outras entidades integradas na Administragdo Publica onde sejam
desenvolvidas atividades de 1&D, instituigbes privadas sem fins lucrativos que tenham como objeto
principal atividades de 1&D, empresas com atividades cientificas relevantes ou consoércios em que
participem qualquer uma destas entidades, assim como Centros Ciéncia Viva ou entidades onde
sejam desenvolvidas atividades de difusdo de conhecimento ou de promogéao da cultura cientifica,
gestdo e comunicacgdo de ciéncia e tecnologia.

3 — As bolsas de investigagéo atribuidas pela NOVA podem contemplar periodos de per-
manéncia numa instituicao parceira das tipologias referidas no numero anterior, desde que essa
estadia ndo exceda metade da duragdo do periodo da bolsa e esteja prevista no plano de traba-
Ihos aprovado, incluindo o respetivo acréscimo no valor do financiamento no caso de estadias no
estrangeiro, e sempre que tenham sido devidamente contratualizadas entre as partes as questdes
relacionadas com a partilha de titularidade de propriedade intelectual gerada, seguros de trabalho
e despesas de bancada.

CAPITULO Il

Tipos de bolsas de investigagao

Artigo 6.°
Bolsas de iniciagao a investigagao

1 — As bolsas de iniciagao a investigagao (BIl) destinam-se a realizacéo de atividades iniciais de
I&D no &mbito de atuagdo da NOVA por estudantes inscritos num curso técnico superior profissional,
numa licenciatura, num mestrado integrado ou num mestrado, visando o inicio da sua formagao
cientifica através da integragdo em projetos de I&D a desenvolver em instituicbes nacionais.

2 — As bolsas a que se refere o presente artigo podem ainda destinar-se a realizagao de
atividades de 1&D no ambito de atuagao da NOVA por licenciados ou mestres que se encontrem
inscritos em cursos nao conferentes de grau académico integrados no projeto educativo de uma
instituicdo de ensino superior, desenvolvidos em associagdo ou cooperagao com uma ou varias
unidades de I&D.

3 — As BIl tém a duragdo minima de um més, podendo ser renovadas até ao prazo maximo
de um ano, seguido ou interpolado.

4 — As Bll apenas podem ser atribuidas a quem nao exceda, com a celebracéo do contrato de
bolsa em causa, incluindo renovagdes possiveis, um periodo acumulado de um ano nessa tipologia
de bolsa, seguidos ou interpolados.

5 — As Bll ndo podem ser atribuidas a quem ja tenha beneficiado de qualquer bolsa de inves-
tigacao atribuida nos termos do Estatuto do Bolseiro de Investigagao.
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Artigo 7.°
Bolsas de investigagao

1 — As bolsas de investigagéo, adiante designadas Bl, destinam-se a realizagdo de ativida-
des de I1&D no ambito de atuagdo da NOVA por estudantes inscritos num mestrado integrado, num
mestrado ou doutoramento, visando a consolidagao da sua formagao cientifica através do desen-
volvimento de trabalhos de investigagdo conducentes a obtengao do respetivo grau académico
integrados ou ndao em projetos de I&D.

2 — As bolsas a que se refere o presente artigo podem ainda destinar-se a realizagao de
atividades de 1&D no ambito de atuagao da NOVA por licenciados ou mestres que se encontrem
inscritos em cursos nao conferentes de grau académico integrados no projeto educativo de uma
instituicdo de ensino superior, desenvolvidos em associagdo ou cooperagao com uma ou varias
unidades de I&D.

3 — A duragao da Bl €, em regra, anual, ndo podendo ser concedida por periodos inferiores
a trés meses consecutivos.

4 — As bolsas podem ser renovadas por periodos adicionais, até atingirem:

a) Um ano, quando a bolsa tenha sido atribuida a licenciados ou mestres que se encontrem
inscritos em ciclos de estudo nao conferentes de grau académico;

b) Dois anos para estudantes inscritos em mestrado;

¢) Quatro anos para estudantes inscritos em doutoramento.

5 — Quando o grau académico ou o diploma seja outorgado na vigéncia dos contratos de
bolsa, esta pode prosseguir nos termos especificamente previstos nos contratos.

6 — As Bl atribuidas a licenciados ou mestres que se encontrem inscritos em cursos nao con-
ferentes de grau académico apenas podem ser atribuidas a quem nao exceda, com a celebragéo
do contrato de bolsa em causa, incluindo as renovagdes possiveis, um periodo acumulado de dois
anos nessa tipologia de bolsa, seguidos ou interpolados.

7 — As Bl podem ter um caracter misto, podendo o respetivo plano de trabalhos ser cumprido
parcialmente na NOVA e parcialmente numa instituicdo estrangeira, desde que se obedeca as
restricdes definidas no n.° 3 do artigo 5.°

Artigo 8.°
Bolsas de investigacao p6s-doutoral

1 — As bolsas de investigagao pés-doutoral, adiante designadas BIPD, destinam-se a realiza-
¢ao de atividades de I&D no ambito de atuagdo da NOVA por titulares do grau de doutor.

2 — As BIPD séao restritas temporalmente de forma a estimular o emprego cientifico e a utili-
zacgao de contratos de investigador como instrumento regra para a sua contratagao.

3 — As BIPD s6 podem ser concedidas desde que se verifiquem cumulativamente os seguintes
requisitos:

a) O grau de doutor tenha sido obtido nos trés anos anteriores a data da submissao da can-
didatura a bolsa;

b) Ainvestigacao pds-doutoral seja realizada em entidade de acolhimento distinta da entidade
onde foram desenvolvidos os trabalhos de investigagdo que conduziram a atribuicdo do grau de
doutor;

c) As atividades de investigagdo n&o exijam experiéncia pos-doutoral;

d) As atividades de investigagdo tenham um prazo de desenvolvimento e execugao igual ou
inferior a trés anos;

e) O bolseiro ndo exceda, com a celebragdo do contrato de bolsa em causa, incluindo as
renovagoes possiveis, um periodo acumulado de trés anos nessa tipologia de bolsa, seguidos ou
interpolados.
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4 — Para efeitos do disposto na alinea b) do nimero anterior, considera-se que a entidade de
acolhimento do bolseiro € distinta da entidade onde foram desenvolvidos os trabalhos de investi-
gacgao que conduziram a atribuicao do grau de doutor nas seguintes situagdes:

a) Diferentes unidades orgénicas da NOVA;

b) Unidades de I1&D diferentes, ainda que sediadas na mesma unidade orgénica da NOVA;
c¢) Entidades de direito privado, e respetivas unidades de 1&D, juridicamente distintas da NOVA;
d) Polos ou delegacgdes diferentes de uma mesma Unidade de I&D da NOVA.

5 — Para além das situagdes referidas no nimero anterior, quando os trabalhos de investigagao
que conduziram a atribuigdo do grau de doutor tenham sido desenvolvidos em diversas entidades
de acolhimento, a investigagao pos-doutoral pode ser realizada numa dessas entidades desde que
ai nao tenha sido desenvolvida a parte maioritaria dos trabalhos de investigagao.

6 — Aduragao da BIPD &, em regra, anual, ndo podendo ser concedida por periodos inferiores
a trés meses consecutivos, sendo renovavel até ao prazo maximo de trés anos.

7 — Terminado o contrato de BIPD, n&do pode ser celebrado novo contrato de bolsa entre a
NOVA e o0 mesmo bolseiro.

8 — As BIPD podem ter um caracter misto, podendo o respetivo plano de trabalhos ser cum-
prido parcialmente na NOVA e parcialmente numa instituigdo estrangeira, desde que se obedeca
as restrigdes definidas no n.° 3 do artigo 5.°

CAPITULO llI

Candidatura, avaliagido, concessao e renovagao de bolsas

Artigo 9.°
Proposta de abertura de concurso

E da competéncia do Reitor, ou do Diretor da Unidade Organica, consoante o caso, aprovar a
proposta de abertura do concurso para atribuicao de bolsa, que inclui, entre outras informacdes, o
aviso de abertura, bem como proceder a nomeagao do Juri de selegéo, sob proposta apresentada
pelo Diretor do Departamento, quando aplicavel, ou pelo Coordenador da Unidade de Investigagao
ou o Investigador Responsavel, pela execugao do projeto que vai contratar o bolseiro.

Artigo 10.°

Abertura de concurso

1 — Os concursos séo abertos para um ou mais tipos de bolsas abrangidas pelo presente
Regulamento.

2 — A abertura de concurso para atribuicdo de bolsas é publicitada através da Internet, de
anuncio nos meios de comunicagao cientifica onde habitualmente os tipos de bolsa oferecidos sao
anunciados, e em espago adequado na NOVA, e ainda, se tal for considerado adequado, através
de outros meios de comunicagdo ou de divulgacéo.

3 — Para além dos requisitos previstos no artigo 6.° do Estatuto do Bolseiro de Investigagao
e de outros requisitos especificos, os avisos de abertura devem indicar:

a) O numero de bolsas a conceder no &mbito do concurso, detalhado por tipologia de bolsa,
caso 0 concurso seja aberto para mais de um tipo de bolsa;

b) Os destinatarios e respetivas condi¢des de elegibilidade;

¢) A duragdo maxima admissivel das bolsas incluindo as respetivas renovagdes, quando
aplicavel,

d) O prazo e forma da candidatura;

e) Os critérios e procedimentos de avaliagéo e de selegao;

f) As fontes de financiamento;

g) Os prazos e procedimentos de reclamagao e recurso.
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Artigo 11.°
Juri de selegdo

1 — O juri de selegédo tem como competéncia analisar e avaliar as candidaturas submetidas,
sendo composto, no minimo, por trés membros efetivos, um dos quais preside.

2 — Os membros do juri de selecdo devem ser titulares do grau académico de Doutor e pre-
ferencialmente pertencer a area cientifica para que é aberto o concurso.

3 — Ojuri de selegao pode, sempre que se justifique e tendo em conta as especificidades das
areas cientificas, recorrer a peritos externos.

4 — E da competéncia do juri de selegao a realizagéo de todas as operagdes do concurso e
deliberar, designadamente, quanto:

a) A admisséao ou excluséo dos candidatos, verificados os requisitos de admisséo;

b) A avaliagéo dos candidatos nos critérios fixados no aviso de abertura do respetivo concurso;

¢) A ordenacéo final dos candidatos aprovados;

d) A selegéo do candidato a contratar;

e) A resposta as alegagbes que venham a ser oferecidas pelos candidatos, no dmbito da
audiéncia dos interessados.

5 — As deliberagdes sado tomadas por maioria, ndo sendo permitidas abstencgdes.

Artigo 12.°
Elegibilidade
1 — Podem candidatar-se a bolsas da NOVA:

a) Cidadaos nacionais, ou cidadaos de outros estados-membros da Unido Europeia;
b) Cidadaos de estados terceiros;
c) Apatridas;

d) Beneficiarios do estatuto de refugiado politico.

2 — As bolsas cujo plano de trabalhos decorra parcialmente em instituigdes estrangeiras s
podem candidatar-se os cidaddos que comprovem residir de forma permanente e habitual em Por-
tugal, a data do inicio da bolsa, salvo se outra for a regra expressamente prevista em regulamento
da entidade financiadora da bolsa.

Artigo 13.°
Documentos de suporte da candidatura

1 — Para além de outra documentagao que possa ser exigida no aviso de abertura do concurso,
0s processos de bolsa devem integrar, consoante o tipo de bolsa, a seguinte documentagéo:

a) Documentos comprovativos de que o candidato reline as condigbes exigiveis para o res-
petivo tipo de bolsa, nomeadamente certificados de habilitagées de todos os graus académicos
obtidos, com média final;

b) Curriculum vitae do candidato;

c¢) Facultativamente, cartas de recomendagao e de motivagéo.

2 — No caso de o candidato n&o conseguir obter os certificados mencionados na alinea a) do
numero anterior até ao termo do prazo de candidatura, deve substitui-los por declara¢des da sua
responsabilidade com o correspondente conteddo, e em caso de concessao da bolsa, entregar a
NOVA os certificados oficiais, antes do inicio da bolsa.
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3 — Sem prejuizo do disposto no numero anterior, as candidaturas podem, entretanto, ser
avaliadas, mas as bolsas apenas serdo concedidas apos a recegao dos certificados a que se refere
0 numero anterior, no prazo maximo de 30 dias a partir da comunicagao da concessao da bolsa.

4 — O nao cumprimento do disposto no numero anterior, relativamente a entrega da docu-
mentagao, implica a ndo concessao da bolsa ao candidato.

Artigo 14.°
Avaliagado das candidaturas

1 — A avaliagdo das candidaturas é feita de acordo com os parametros previstos no aviso de
abertura do concurso, tendo sempre em conta o mérito intrinseco do candidato.

2 — A avaliagao deve ser sempre fundamentada de forma clara, concisa e suficiente.

3 — A selegao do candidato é efetuada por um juri de selegédo de acordo com o artigo 11.° do
presente Regulamento.

Artigo 15.°
Divulgacao dos resultados

1 — O resultado da avaliagéo € divulgado mediante comunicagéo escrita, de acordo com o
indicado no aviso de abertura do concurso, até 60 dias Uteis apds a data-limite de submissao de
candidaturas.

2 — Caso o resultado seja desfavoravel a concessdo da bolsa requerida, os candidatos tém
um prazo de 10 dias uteis, apds a divulgagao referida no niumero anterior, para se pronunciarem,
querendo, em sede de audiéncia prévia de interessados, nos termos previstos no CPA.

3 — A decisao final deve ser tomada no prazo maximo de 5 dias Uteis apds a concluséo da
audiéncia prévia de interessados.

4 — O disposto nos numeros 2 e 3 anteriores nao se aplica sempre que a decisdo conduza a
concessao de bolsa a todos os candidatos, equivalendo neste caso o referido resultado a decisao final.

5 — Pode ser interposta reclamagéao ou recurso dos resultados finais no prazo de 10 dias uteis
apos a respetiva comunicagao.

6 — A reclamacao e o recurso sao dirigidos ao 6rgao competente da NOVA que deve constar
do edital de abertura.

Artigo 16.°
Prazo para aceitagao

1 — Nos 10 dias uteis seguintes a comunicacédo da concessao da bolsa, o candidato deve
confirmar a sua aceitacao por escrito.

2 — Na auséncia dessa aceitagao, ou na impossibilidade declarada por escrito pelo candidato
de iniciar a atividade na data prevista, podera a NOVA avancar para a notificagao do candidato
ordenado em lugar subsequente.

Artigo 17.°
Concessao da bolsa

1 — A concesséao da bolsa encontra-se dependente do cumprimento dos requisitos de candi-
datura previstos no presente Regulamento, bem como de outros requisitos constantes no aviso de
abertura, do resultado da avaliagao, e ainda da rece¢do da documentagéo exigida ao(s) candidato(s)
vencedor(es).

2 — Aconcessao da bolsa concretiza-se mediante a atribuigdo de um subsidio, nas condigdes
previstas no presente Regulamento e no contrato de bolsa a celebrar entre a NOVA e o bolseiro
de acordo com a minuta de contrato constante do Anexo II.

3 — Nao serado concedidas bolsas a quem esteja em situagao de incumprimento injustificado
dos deveres do bolseiro no ambito de anterior contrato de bolsa financiada pela NOVA.
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Artigo 18.°
Contratualizagao

1 — O contrato de bolsa, cujo modelo se encontra no Anexo Il, s6 pode ser celebrado apos a
rececgao de toda a documentagao exigivel consoante o tipo de bolsa, designadamente:

a) Copia do(s) documento(s) de identificagao civil, fiscal e, quando aplicavel, de seguranga social;

b) Documento que comprove o pais de residéncia, autorizagao de residéncia ou outro docu-
mento legalmente equivalente, quando aplicavel, com validade a data de inicio da bolsa;

¢) Documentos comprovativos de que o candidato reline as condi¢des exigiveis para o res-
petivo tipo de bolsa, nomeadamente comprovativos de matricula e inscrigdo em ciclo de estudos
ou curso nao conferente de grau académico e/ou comprovativo da titularidade das habilitagdes
académicas;

d) Preenchimento da minuta Ficha do Bolseiro;

e) Documento atualizado comprovativo do cumprimento do regime de dedicagao exclusiva,
incluindo, designadamente:

i) Se aplicavel, documento atualizado, emitido pela instituicdo de ensino superior onde seja
prestado servigo docente pelo candidato, com indicagao da natureza do vinculo, fungbes e carga
horaria letiva, com identificagdo do nimero de horas lecionadas por semana e valor médio de horas
semanais lecionadas por semestre;

iy Se aplicavel, documento onde sejam identificadas as atividades profissionais ou de presta-
¢bes de servigos, consideradas compativeis com o regime regra de dedicagio exclusiva.

2 — Os documentos referidos na alinea a) do n.° 1 podem ser substituidos, por opgéo do
candidato, pela apresentacao presencial na NOVA, a qual guardara os elementos constantes dos
mesmos que sejam pertinentes para a validade e execugéo do contrato, incluindo os numeros de
identificagao civil, fiscal e de seguranga social, bem como a validade dos respetivos documentos.

3 — Os documentos referidos nas alineas d) e e) do n.° 1 podem ser disponibilizados em
minuta pela NOVA, sendo a mesma de uso obrigatdrio nesses casos.

4 — Depois de recebidos todos os documentos necessarios a celebragao do contrato, a NOVA
deve contratualizar a bolsa no prazo de 30 dias uteis, suspendendo-se a contagem do prazo sempre
que o procedimento esteja parado por causa que nao lhe seja imputavel.

5 — O contrato de bolsa sera assinado no prazo maximo de 15 dias apds a comunicagao ao
bolseiro que 0 mesmo se encontra pronto para ser assinado, presencialmente no Nucleo do Bolseiro
descrito no artigo 34.° ou de forma digital (cartdo do cidadao).

6 — A nao entrega da documentacao prevista, no prazo de 30 dias apds a data da comunicagao
da concesséao da bolsa, implica a caducidade da referida concesséo.

Artigo 19.°
Renovagao das bolsas

1 — As bolsas podem ser renovadas por periodos adicionais até ao seu limite maximo de
duracdo, desde que se verifiquem, a data da renovacgao, os pressupostos para a sua concessao.

2 — O Diretor do Departamento, quando aplicavel, ou o Coordenador da Unidade de Inves-
tigacao ou o Investigador Responsavel pela execugédo do projeto deve apresentar ao Reitor, ou
ao Diretor da Unidade Organica, consoante o caso, o pedido de renovagdo acompanhado dos
documentos referidos nos niumeros seguintes:

a) Até 15 dias uteis antes do inicio do novo periodo da bolsa, no caso de se tratar de uma
bolsa com duragéo inferior a 6 meses;
b) Até 30 dias uteis, no caso de bolsa com duragéo superior a 6 meses.
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3 — Compete ao orientador cientifico a fundamentacgao do parecer do pedido de renovagao
da bolsa;

4 — Do parecer referido no nimero anterior constara, designadamente, o cumprimento, pelo
bolseiro, do plano de trabalhos acordado e a conveniéncia da renovacgéo da bolsa.

5 — Arenovagao da bolsa ndo requer a assinatura de um novo contrato e € comunicada ao
bolseiro da NOVA, por escrito ou por e-mail, se 0o mesmo tiver consentido nesta forma de notificacao.

Artigo 20.°

Concessao do estatuto de bolseiro

1 — O estatuto de bolseiro da NOVA é automaticamente concedido com a celebragéo do con-
trato de bolsa, reportando-se sempre a data de inicio da bolsa, de acordo com o n.° 3 do artigo 8.°
do Estatuto do Bolseiro de Investigagéo.

2 — A NOVA esta autorizada a emitir, em relagdo aos respetivos bolseiros, todos os docu-
mentos comprovativos da sua qualidade de bolseiro nos termos do n.° 5 do artigo 7.° do Estatuto
do Bolseiro de Investigagao.

Artigo 21.°
Contrato de Bolsa de Investigacao

1 — A concessao de bolsa concretiza-se mediante a assinatura de um contrato a celebrar
entre a NOVA e o bolseiro, conforme minuta a fornecer pela NOVA.
2 — O contrato de bolsa de investigacdo deve conter as seguintes indicagoes:

a) Identificagdo do bolseiro e do orientador cientifico;

b) ldentificagdo das entidades de acolhimento e financiadora;

c¢) Tipo de bolsa atribuida;

d) Indicacao do local da atividade e do respetivo plano de trabalhos a desenvolver pelo bolseiro;
e) Indicagéo do inicio e termo da bolsa;

f) Data da celebracao;

g) ldentificagado do regulamento aplicavel.

CAPITULO IV

Regime e condi¢oes financeiras da bolsa

Artigo 22.°
Exclusividade

1 — O bolseiro exerce fungdes em regime de dedicagao exclusiva, nos termos previstos no EBI.
2 — Considera-se, todavia, compativel com o regime de dedicagao exclusiva a percegao de
remuneracgdes decorrentes de:

a) Direitos de autor e de propriedade industrial;

b) Realizagéo de conferéncias e palestras, cursos de formagéao profissional de curta duragéo
e outras atividades, analogas, de acordo com os limites estabelecidos na Resolugao Normativa do
Conselho de Reitores das Universidades Portuguesas n.° 4/CRUP/87, de 14 de novembro;

c¢) Ajudas de custos e despesas de deslocagao;

d) Desempenho de fungbes em érgaos da NOVA;

e) Participagdo em 6rgaos consultivos de instituicao estranha a NOVA, desde que com a
autorizacao prévia do Reitor, ou do Diretor da Unidade Organica;

f) Participagdo em juris de concursos, exames ou avaliagdes estranhas a NOVA.
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g) Participagdo em juris e comissdes de avaliagdo e emisséo de pareceres solicitados por
organismos nacionais ou estrangeiros;

h) Prestagao de servigo docente pelos bolseiros em instituicdo de ensino superior quando,
com a concordancia dos proprios, a autorizagao prévia do Reitor, ou do Diretor da Unidade Orga-
nica, consoante o caso, e sem prejuizo da exequibilidade do programa de trabalhos subjacente a
bolsa, se realize até um maximo de quatro horas por semana, ndo excedendo um valor médio de
trés horas semanais por semestre, ndo podendo ainda abranger a responsabilidade exclusiva por
cursos ou unidades curriculares.

3 — Considera-se, ainda, compativel com o regime de dedicagao exclusiva a realizagéo de
atividades externas a entidade de acolhimento, mesmo que remuneradas, desde que diretamente
relacionada com o plano de trabalhos subjacente a bolsa ou desempenhadas sem caracter de
permanéncia, nao prejudicando a execugao do referido programa de trabalhos.

4 — A prestacao de servigo docente referida na alinea h) do n.° 2 podera ser realizada na
NOVA, como forma de estimular a sua formagao cientifica com processos de ensino/aprendizagem,
com os limites impostos na referida alinea h) do n.° 2 do presente artigo.

5 — Sempre que exigidos, os pedidos de acumulagédo de fungdes devem ser dirigidos ao
Reitor, ou do Diretor da Unidade Organica, consoante o caso, e requerem parecer do orientador
cientifico.

6 — Cada bolseiro apenas pode ser simultaneamente beneficiario de qualquer outra bolsa ou
de outro subsidio com as mesmas finalidades, quando expressamente acordado entre as entidades
financiadoras.

7 — A atribuicdo de bolsa de iniciacdo a investigacdo, investigacdo ou investigacao pos-
-doutoral n&o prejudica a percecéo, pelo bolseiro, de bolsas de estudo de ag&o social e respetivos
complementos e beneficios, de subsidio social de mobilidade, de bolsas de mérito ou de bolsas
de estudo de apoio a realizagédo de periodos de estudo em mobilidade, no pais ou no estrangeiro,
no ambito de programas legalmente reconhecidos, desde que se observem cumulativamente os
seguintes requisitos:

a)Abolsa ou subsidio a perceber ndo seja coberto por qualquer componente da bolsa financiada;
b) Abolsa ou subsidio a perceber ndo implique qualquer afastamento ao cumprimento pontual
do plano de trabalhos contratualizado.

Artigo 23.°
Alteragao ao plano de trabalhos ou mudanca de orientador cientifico

1 — O bolseiro nao pode alterar os objetivos inscritos no plano de trabalhos proposto sem o
assentimento do orientador cientifico da NOVA.

2 — A alteracéao referida no numero anterior deve ser comunicada a NOVA pelo orientador
cientifico.

3 — A alteragdo da duragao contratualizada, ou a mudancga de orientador cientifico apenas
sera considerada em circunstancias excecionais devidamente fundamentadas pelos envolvidos e
carece de autorizagdo do Reitor ou do Diretor da Unidade Organica, consoante o caso.

Artigo 24.°
Mengao de apoio

Em todos os trabalhos realizados pelo bolseiro deve ser expressa a mengao de serem 0s
mesmos apoiados financeiramente pela NOVA e pela entidade financiadora da bolsa de investiga-
¢ao, caso esta o exija.
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Artigo 25.°
Componentes da bolsa

1 — De acordo com o tipo de bolsa e situagdo do candidato, € atribuido um subsidio mensal
de manutencao, cujo montante varia nos termos da tabela 1 constante do Anexo | do presente
Regulamento, do qual faz parte integrante.

2 — O montante da bolsa pode ser majorado pela NOVA relativamente aos valores tabela-
dos pela FCT até ao valor maximo referido na tabela 1 constante do Anexo | do presente regu-
lamento, havendo disponibilidade orgamental e desde que a despesa relativa a majoragéo seja
permitida pela entidade/projeto financiador e tal ndo implique qualquer alteracdo ao programa
de trabalhos.

3 — No caso de bolsas financiadas pela FCT, a NOVA podera majorar o valor de subsidio de
manuteng¢ao mensal atribuido no &mbito da bolsa original nos termos da tabela 1 do Anexo |, desde
que aquele montante néo seja financiado, direta ou indiretamente, parcial ou totalmente, pela FCT
e nao implique qualquer alteragédo ao plano de trabalhos aprovado, conforme previsto no n.° 4 do
artigo 13.° do Estatuto de Bolseiro de Investigagao.

4 — Os valores minimos do subsidio mensal de manutengao estabelecidos para cada tipo de
bolsa no Anexo | ao presente Regulamento sdo atualizados, todos os anos, de acordo com a lei,
sendo os restantes montantes, incluindo os valores maximos previstos para cada tipo de bolsa, igual-
mente atualizados, de forma proporcional, e publicados na pagina eletronica oficial da NOVA.

5 — O bolseiro tem direito ao reembolso da compensagéo dos encargos relativos a Seguranga
Social, na modalidade de seguro social voluntario, apds a apresentagédo de prova de pagamento
por parte do bolseiro, de acordo com o estipulado no artigo 28.°

6 — O bolseiro pode ainda, havendo disponibilidade orgamental e caso a despesa seja elegivel
para a entidade/projeto financiador, usufruir do pagamento de viagens, alojamento e alimentagao
para deslocagdes no pais e ao estrangeiro, autorizadas ou determinadas pela NOVA, e da inscrigao
em conferéncias, simpdsio, seminarios ou outras reuniées de caracter cientifico relacionadas com a
atividade ou o projeto desenvolvido no ambito da bolsa, a serem pagas diretamente aos respetivos
fornecedores de servigos ou mediante reembolso, quando permitido.

7 — Os pagamentos relativos a deslocagdes referidos no numero anterior sao feitos nas con-
di¢cdes previstas no regime de abono de ajudas de custo aplicavel aos trabalhadores em fung¢des
publicas.

8 — A bolsa pode também incluir subsidio de inscricdo, matricula ou propina relativo a cursos
conducentes a grau, nos montantes referidos na tabela 2 constante do Anexo I.

9 — A componente prevista no ponto 8 traduz ndo a isengao, mas a contrapartida ao bolseiro
das quantias que, consoante os casos, Ihe sejam legalmente exigiveis aquele titulo e por cujo
pagamento e obrigagdes conexas se mantém como unico e direto responsavel.

10 — No caso das bolsas mistas, a que se referem os n.°*7 do artigo 7.° e 8 do artigo 8.° do
presente Regulamento, o periodo de tempo em que a mesma decorra numa instituicao estrangeira
pode ser remunerado, quanto ao valor do subsidio mensal de manutencgao, por um montante supe-
rior ao inicialmente previsto, de acordo com a tabela 1 do Anexo I.

11 — N&o sao devidos, em caso algum, subsidios de alimentagao, de férias, de Natal ou
quaisquer outros ndo expressamente previstos no presente Regulamento ou no Estatuto do Bol-
seiro de Investigagao.

12 — Os componentes de cada bolsa, bem assim como os respetivos montantes, constarao
do respetivo aviso de abertura de concurso.

Artigo 26.°
Suspensao da bolsa
1 — Todos os bolseiros tém direito a:

a) Suspender as atividades financiadas pela bolsa por motivo de parentalidade, podendo nes-
sas circunstancias haver lugar a manutengao do pagamento do subsidio mensal de manutengao
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durante o periodo da suspensédo, sempre que o bolseiro ndo receba outras prestagdes aplicaveis
nas referidas eventualidades no Ambito do sistema de protecéo social e sempre que as respetivas
fontes de financiamento o permitam.

b) Suspender as atividades financiadas pela bolsa por motivo de doencga do bolseiro, justificada
por atestado médico ou declaragédo de doenga certificada por estabelecimento hospitalar.

¢) Suspender o contrato de bolsa em caso de exercicio transitério de outra fungéo ou atividade
remunerada, publica ou privada, incompativel com o regime de dedicacédo exclusiva previsto no
artigo 22.°

Artigo 27.°
Seguro de acidentes pessoais

Todos os bolseiros beneficiam de um seguro de acidentes pessoais relativamente as atividades
de investigacao por eles desenvolvidas no ambito do respetivo plano de atividades, suportado pela
Reitoria ou Unidade Orgénica, consoante o caso.

Artigo 28.°
Seguranga Social

1 — Os bolseiros devem assegurar o exercicio do seu direito a seguranga social mediante a
adesao ao regime do seguro social voluntario nos termos do Codigo dos Regimes Contributivos
do Sistema Previdencial de Seguranga Social.

2 — Ap6s a apresentagao de prova de pagamento, o bolseiro tem direito a compensagao dos
encargos relativos a Seguranga Social correspondente ao primeiro escalao referido no artigo 180.°
do Cdédigo dos Regimes Contributivos do Sistema Previdencial de Seguranga Social, correndo por
conta do proprio bolseiro o0 acréscimo de encargos decorrente da opgao por uma base de incidéncia
superior.

3 — A adesao ao Seguro Social Voluntario € comunicada pelo bolseiro a NOVA, aquando da
assinatura do contrato de bolsa, cabendo a NOVA definir e dar a conhecer aos bolseiros por si
financiados os procedimentos necessarios a assungao referidos encargos.

Artigo 29.°
Pagamentos dos componentes da bolsa

Os pagamentos devidos ao bolseiro sdo efetuados mensalmente, através de transferéncia
bancaria.

Artigo 30.°
Direitos de Propriedade Intelectual
A protecao dos direitos de propriedade intelectual decorrentes da atividade desenvolvida pelos
bolseiros rege-se pela lei e pelo Regulamento da Propriedade Intelectual da NOVA.
Artigo 31.°
Cédigo de Etica

As questdes de ética, decorrentes da atividade desenvolvida pelos bolseiros, regem-se pela
lei e pelo Cadigo de Etica da NOVA.
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CAPITULO V

Termo e cancelamento de bolsas

Artigo 32.°
Relatorio final de bolsa

1 — O bolseiro deve apresentar, até 15 dias Uteis apds o termo da bolsa, um relatério final das
atividades desenvolvidas, cujo formato deve respeitar o modelo do Anexo lll, incluindo as comunica-
¢oes, publicacdes e invencgdes e criagdes cientificas resultantes da referida atividade, e respetivos
enderegos URL, acompanhado pelo parecer do orientador cientifico (modelo no Anexo V).

2 — A néao observancia do disposto no niumero anterior por facto imputavel ao bolseiro é con-
siderada uma violacéo dos deveres do bolseiro.

Artigo 33.°
Cancelamento da bolsa

1 — Abolsa pode ser cancelada quando se verifique a violagao grave ou reiterada dos deveres
do bolseiro constantes do presente Regulamento e do Estatuto do Bolseiro de Investigagéo, ou
em resultado de uma avaliagao negativa do desempenho do bolseiro realizada pela NOVA ou pelo
orientador cientifico, sempre ap6s audigao do bolseiro.

2 — Sem prejuizo do disposto na lei penal, implica ainda o cancelamento da bolsa a prestagao
de falsas declaragdes pelo bolseiro sobre matérias relevantes para a concessao da bolsa ou para
apreciacao do seu desenvolvimento.

3 — Para além do cancelamento da bolsa, como consequéncia da violagdo grave ou reite-
rada dos deveres do bolseiro constantes do presente Regulamento e do Estatuto do Bolseiro de
Investigagdo pode ser exigida, consoante o caso concreto, a restituigdo da totalidade ou parte das
importancias atribuidas ao bolseiro.

CAPITULO VI

Disposicoes finais

Artigo 34.°
Ntcleo do Bolseiro

1 — Compete ao Nucleo do Bolseiro proceder ao acompanhamento dos bolseiros, devendo
designadamente, prestar toda a informacgao relativa ao seu estatuto, ao Regulamento de Bolsas
de Investigacdo da NOVA e, ainda, prestar apoio e esclarecimentos relativos a execugao do seu
contrato.

2 — A Reitoria e as Unidades Organicas da NOVA dispdem, individualmente, de um Nucleo
do Bolseiro.

3 — O Nucleo do Bolseiro € composto por um representante do Diretor da Unidade Orgénica
no caso dos Nucleos existentes nas Unidades Organicas ou um representante do Vice-Reitor para
a Investigagédo no caso do Nucleo da Reitoria, que é responsavel pelo Nucleo, e por mais dois
elementos, entre eles um técnico com formagao ou experiéncia em gestao de recursos humanos.

4 — Compete ao Reitor da NOVA ou aos Diretores das Unidades Organicas, conforme o caso,
proceder a designagao dos elementos que compdem o Nucleo do Bolseiro.

5 — O mandato dos membros do nucleo € de 2 anos.

6 — O nucleo funciona no Servigo de Gestao de Recursos Humanos.
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Artigo 35.°
Politica de nao discriminagéao e de igualdade de acesso

A NOVA promove uma politica de n&o discriminagdo e de igualdade de acesso, pelo que
nenhum candidato pode ser privilegiado, beneficiado, prejudicado ou privado de qualquer direito
ou isento de qualquer dever em razdo, nomeadamente, de ascendéncia, idade, sexo, orientagcao
sexual, estado civil, situagéo familiar, situagdo econdmica, instrugédo, origem ou condigédo social,
patrimonio genético, capacidade de trabalho reduzida, deficiéncia, doenga crénica, nacionalidade,
origem étnica ou raga, territério de origem, lingua, religido, convicgdes politicas ou ideoldgicas e
filiagao sindical.

Artigo 36.°
Duvidas de interpretagdo e casos omissos

As duvidas suscitadas pela aplicagdo do presente Regulamento e os casos omissos sao resol-
vidos por despacho do Reitor, atendendo aos principios e as normas previstas no EBI e legislagédo
nacional e comunitaria aplicavel.

Artigo 37.°
Alteragoes ou revisdes

1 — O presente regulamento podera ser revisto a todo o tempo por determinagdo do Reitor
da NOVA.

2 — As mencionadas alteracdes ou revisdes sao submetidas a aprovacéao pela Fundacao para
a Ciéncia e Tecnologia nos termos estabelecidos no EBI.

Artigo 38.°
Entrada em vigor

1 — O presente Regulamento entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicagdo no Diario
da Republica, aplicando-se a todas as bolsas cujos avisos de abertura sejam publicados a partir
dessa data.

2 — As alteragbes dos valores das bolsas nos anexos terdo que ser publicitadas na pagina
web da NOVA, nao carecendo de nova aprovagao e homologagao do presente regulamento.

Anexo | — Valores de subsidios relativos a bolsas

Anexo Il — Modelo de Contrato de Bolsa de Iniciagao a Investigagao/Investigagao/lnvestigacao
Pés-doutoral
Anexo Il — Modelo de anexo ao contrato de bolsa

Anexo IV — Modelo de Relatorio Final do Bolseiro de Investigagéo
Anexo V — Modelo do Parecer do Orientador Cientifico

ANEXO1

Valores de subsidios relativos a bolsas

TABELA 1

Valores do subsidio mensal de manutenciio (valores atualizados com efeitos a 1 de janeiro de 2023)

Intervalos de valores mensais | Complemento mensal para

Tipo de bolsa para bolsas na NOVA (€) bolsas no estrangeiro (€)

1 — Atividades de 1&D a realizar por doutorados (BIPD). ........... 1741,00 — 3 482,00 811,03
2 — Atividades de I&D a realizar por estudantes de doutoramento ou por
mestres inscritos em cursos nao conferentes de grau académico. .. | 1 199,64 — 2 399,28 809,01
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Tioo de bolsa Intervalos de valores mensais | Complemento mensal para
P para bolsas na NOVA (€) bolsas no estrangeiro (€)
3 — Atividades de I1&D a realizar por estudantes de mestrado, mestrado
integrado ou por licenciados inscritos em cursos n&o conferentes de
grau académiCo . . ...t 930,98 — 1 861,96 761,54
4 — Atividades de Iniciagdoal&D . .. ...... ... ... L. 541,12 — 1082,24 N/A

TABELA 2

Valores de outros subsidios

. . Valor maximo Valor maximo
Tipo de subsidio Portugal (€) estrangeiro (€)
Inscricdo, Matricula ou Propina (n.*8 e 9 do Artigo 25.°) ............. ... ... ..... 2 750€ 8 000€

ANEXOII

CONTRATO DE BOLSA A INICIACAO A INVESTIGAGAO/ INVESTIGAGAO/INVESTIGAGAO
POS-DOUTORAL

Entre:

Primeiro: Universidade Nova de Lisboa, pessoa coletiva n.° 501559094, com sede em Cam-
pus de Campolide, 1099-085 Lisboa, representada por (colocar o nome do/a Representante), que
outorga na qualidade de (colocar Reitor ou Diretor e Respetivo nome da Unidade Orgéanica) com
poderes para o ato ao abrigo de (colocar regulamentagéao/legislagao aplicavel), adiante designada
por “Primeira Outorgante”, e

Segundo: (nome), portador/a do Cartao do Cartao do Cidadao n.° (nUmero), data de validade
(data), residente em (morada), adiante designado por “Segundo/a Outorgante”,

€ celebrado de boa-fé, e reciprocamente aceite, o presente contrato de bolsa de investigagdo, ao
abrigo do Estatuto do Bolseiro de Investigagéo, aprovado em anexo a Lei n.° 40/2004, de 18 de
agosto, alterada e republicada em anexo ao Decreto-Lei n.° 202/2012, de 27 de agosto, posterior-
mente alterado pela Lei n.° 12/2013, de 29 de janeiro, pelo Decreto-Lei n.° 89/2013, de 9 de julho,
e pelo Decreto-Lei n.° 123/2019, de 28 de agosto, e do Regulamento de Bolsas de Investigacao
da Universidade Nova de Lisboa, aprovado pelo [...] (Regulamento de Bolsas de Investigagéo da
NOVA), que se rege pelas clausulas seguintes:

Clausula 1.2

A Primeira Outorgante compromete-se a conceder ao/a Segundo/a Outorgante uma Bolsa de
(identificar o tipo de bolsa), com inicioem [...]/[...]/[...] e fimem [...]/[...]/[...]), eventualmente
renovavel.

Clausula 2.2

O/A Segundo/a Outorgante obriga-se a realizar o plano de atividades, conforme descrito em
anexo, em regime de dedicagdo exclusiva, nos termos do artigo 5.° do Estatuto do Bolseiro de
Investigacao.

Clausula 3.2

O/A Segundo/a Outorgante realiza os trabalhos na (colocar o nome da Unidade Orgénica e
Unidade de Investigac¢ao) que funciona como Entidade de Acolhimento, no &mbito do projeto (cédigo
€ nome do projeto) financiado pela (entidade financiadora) tendo como orientador cientifico (nome
do supervisor).
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Clausula 4.2

1 — O montante da bolsa é de (valor) euros (valor por extenso), resultante do estabelecido no
Edital do concurso, obedecendo ao disposto no artigo 25.° do Regulamento de Bolsas de Investi-
gacao da NOVA.

2 — O/A Segundo/a Outorgante beneficia também de um seguro de acidentes pessoais durante
o periodo de concessao da bolsa, de cujas condi¢des declara ter tomado conhecimento e aceitar
sem reservas.

3 — O/A Segundo/a Outorgante beneficiara, ainda, do seguro social voluntario correspondente
ao primeiro escaldo, caso opte pela sua atribuigao.

4 — No caso previsto no numero anterior, o/a Segundo/a Outorgante, compromete-se a
entregar, até 10 dias uteis apds o prazo limite de pagamento, no servigo competente, o original do
comprovativo de pagamento do Seguro Social Voluntario, sob pena de, esgotado aquele prazo,
poder nao ser reembolsado do valor em questao.

Clausula 5.2
A Primeira Outorgante podera rescindir o presente contrato nos casos a seguir indicados:

a) Incumprimento grave e reiterado dos deveres do/a Segundo Outorgante por causa que
Ihe seja imputavel, designadamente ndo atingir os objetivos estabelecidos no plano de atividades
aprovado;

b) Quando se verificar que o bolseiro prestou falsas declaragoes.

Clausula 6.2

1 — Sem prejuizo do disposto na clausula anterior, este contrato cessa automaticamente com
a conclusao do plano de atividades, com o decurso do prazo pelo qual a bolsa é atribuida, com a
conclusdo do projeto em que se enquadra, com a revogagao por mutuo acordo ou alteragéo das
circunstancias, ou com a constituicdo de relagéo juridico-laboral com a entidade de acolhimento.

2 — A caducidade do contrato ndo confere direito a qualquer indemnizagdo nem gera nem
titula uma relagao de natureza juridico — laboral.

Clausula 7.2

E subsidiariamente aplicavel o Regulamento de Bolsas de Investigacdo da NOVA que atribui
a bolsa, do qual o bolseiro declara ter tomado conhecimento, bem como as normas definidas pelo/
pela (instituigao financiadora).

Clausula 8.2

O/A Segundo/a Outorgante aceita como parte integrante do presente contrato as disposicoes
do Regulamento de Propriedade Intelectual da Universidade Nova de Lisboa, aprovado pelo Regu-
lamento n.° 1104/2020, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, de 22 de dezembro.

Clausula 9.2

Durante o periodo de vigéncia do presente contrato de bolsa, bem como até um ano apés o
seu término, o/a Segundo/a Outorgante obriga-se a guardar sigilo sobre as informagdes de caracter
confidencial a que tiver acesso, por causa ou por mera ocasido do seu contrato de bolsa.

Clausula 10.2

Convenciona-se, por acordo entre as partes, que em caso de necessidade e para dirimir todas
as questdes emergentes do presente contrato sera competente o Tribunal da Comarca de Lisboa,
com expressa renuncia a qualquer outro.
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Clausula 11.2

Qualquer alteragao a introduzir no contrato no decurso da sua execugao ou prorrogacgao do
mesmo sera objeto de acordo prévio e de aprovagao por parte da NOVA.

Clausula 12.2

1 — A Primeira Outorgante, melhor identificada neste contrato, € a responsavel pelo tratamento
dos dados pessoais do/a Segundo/a Outorgante no ambito do presente contrato no sentido em que
tal expressao é definida pelo Regulamento Geral sobre a Prote¢gdo de Dados (Regulamento (UE)
2016/679 do Parlamento Europeu e do Conselho de 27 de abril de 2016 relativo a prote¢do das pessoas
singulares no que diz respeito ao tratamento de dados pessoais e a livre circulagdo desses dados).

2 — Os dados pessoais recolhidos e tratados sdo os estritamente necessarios para as ope-
racoes de tratamento de dados pessoais, que tém como fundamento a execucdo do presente
contrato, o cumprimento de obrigag¢des juridicas a que a Primeira Outorgante se encontra obrigada
ou o interesse legitimo da Primeira Outorgante ou de um terceiro.

3 — O tratamento destes dados sera realizado em conformidade com a legislagao relativa a
protecédo de dados pessoais em vigor e de acordo com a politica de protecdo de dados da Univer-
sidade Nova de Lisboa, garantindo-se a confidencialidade dos mesmos.

4 — A Primeira Outorgante recolhe, trata e conserva os dados pessoais respeitantes a/ao
Segunda/o exclusivamente de acordo com as finalidades indicadas no Anexo de Prestagao de
Informacéao (Anexo Ill) em matéria de tratamento e protegdo de dados pessoais, que inclui as infor-
macoes relativas ao tratamento dos seus dados, em cumprimento do principio da licitude, lealdade
e transparéncia (documento anexo, que constitui parte integrante deste contrato).

Clausula 13.2

As partes Outorgantes declaram estar de acordo com o clausulado neste contrato, que é feito
em duplicado, todas as copias valendo como originais, ficando um exemplar na posse de cada um
dos Outorgantes.

Anexo: plano de trabalhos subscrito pelo/a Segundo Outorgante e pelo/a orientador cientifico.
Lisboa, (data)

A primeira outorgante (2)

(Nome do (a) Representante)

O/A segundo/a outorgante

(O titular da bolsa ou seu procurador)

ANEXO III
Modelo de Anexo ao Contrato de Bolsa

Informacéo ao titular dos dados pessoais sobre tratamento e protecio de dados pessoais

O presente documento constitui anexo ao contrato celebrado entre o Primeiro Outorgante
(“responsavel pelo tratamento”) e o Segundo Outorgante (“bolseiro” ou “titular dos dados”), melhor
identificados no contrato em causa, e destina-se a assegurar a prestagao de informagéo sobre o
tratamento dos dados pessoais que respeitam ao bolseiro, no d&mbito da celebragao e execugao
do contrato em causa, bem como das eventuais alteragdes e cessagido que sobrevenham aquele,
nos termos e para os efeitos do disposto nos artigos 13.° e 14.° do Regulamento (UE) 2016/679
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do Parlamento Europeu e do Conselho de 27 de abril de 2016 relativo a protegdo das pessoas
singulares no que diz respeito ao tratamento de dados pessoais e a livre circulagdo desses dados
(adiante o “Regulamento Geral sobre a Protegdo de Dados” ou “RGPD”).

1 — Finalidade do tratamento

Os dados pessoais recolhidos no &mbito do processo de contratacao do bolseiro, bem como
os demais dados pessoais deste que tenham sido ou venham a ser fornecidos ao responsavel
pelo tratamento, em qualquer suporte, que tenham sido gerados pelo responsavel pelo tratamento,
quer no ambito do processo de selecao e recrutamento, quer no ambito da celebracio, execucéo
ou cessagao do contrato de bolsa e, ainda, dos dados que resultem das mesmas e respeitem ao
bolseiro (“dados pessoais”) serdo tratados pela Universidade Nova de Lisboa, entidade responsavel
pelo tratamento dos dados.

Os dados pessoais séo recolhidos para finalidades determinadas, explicitas e legitimas, e ndo
podem ser tratados posteriormente de uma forma incompativel com essas finalidades.

Neste ambito, o tratamento tem como finalidades exclusivas a gestao de recursos humanos € o
cumprimento de obrigagdes e exercicio de direitos especificos do responsavel pelo tratamento ou do
titular dos dados em matéria de legislacao e protegao social, designadamente para iniciagao, execugéo
e rescisdo do contrato, processamento do subsidio e outras prestagdes eventuais, gestdo adminis-
trativa, controlo de acessos, subscricao de apdlice de seguro e arquivo histérico empresarial.

Assim, o responsavel pelo tratamento podera tratar, entre outros, dados como o0 nome, morada,
numero de identificacao fiscal, nimero do bilhete de identidade ou cartdo do cidadao, numero da
seguranga social ou endereco de correio eletrénico do titular dos dados.

2 — Licitude do tratamento de dados

A licitude das operagdes de tratamento de dados pessoais em causa pode ser baseada no
cumprimento de obrigagdes juridicas a que o responsavel pelo tratamento esteja obrigado, na
execucao do contrato celebrado entre o responsavel pelo tratamento e o titular dos dados, ou no
interesse legitimo do responsavel pelo tratamento ou de um terceiro.

Os dados pessoais tratados sao adequados, pertinentes e estritamente necessarios a reali-
zacao das finalidades referidas, respeitando o principio da minimizagao.

3 — Destinatarios dos dados

No admbito do contrato de bolsa, os dados poderao ser comunicados a outras entidades por
forga de disposicao legal, ou a pedido do titular dos dados.

4 — Prazo de Conservagao

Quando haja uma operacgéo de tratamento de dados pessoais fundada no cumprimento de
uma obrigacao juridica pelo responsavel pelo tratamento, os dados serdo conservados durante o
prazo que a lei aplicavel estipule.

Sempre que ndo exista uma exigéncia legal especifica, os dados serdo armazenados e con-
servados de uma forma que permita a identificacdo dos titulares, até dez anos apds a cessagao
do contrato.

Caso apenas haja um interesse na conservagéao pela Universidade Nova de Lisboa, e ndo exista
uma obrigacéo de conservacdo, os dados pessoais podem ser conservados por periodo maximo
de um ano apds a cessacao da bolsa, sem prejuizo da sua conservagédo em caso de procedimento
judicial, para além daquele prazo, até ao limite de seis meses apds o transito em julgado.

5 — Direitos dos titulares

Aos titulares sdo garantidos os direitos de informagao, acesso, retificagéo, limitagao de trata-
mento e apagamento dos respetivos dados pessoais, nos termos e com as condi¢des legalmente
previstos, desde que nao colida com outros direitos ou interesses legalmente protegidos. O titular
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dos dados pode ainda retirar o consentimento prestado, — quando o tratamento de dados se funde
apenas no consentimento, — opor-se ao tratamento por motivos relacionados com a sua situagéo
particular, — quando o tratamento de dados se fundar no interesse legitimo, — e receber do respon-
savel pelo tratamento, em formato digital de uso corrente e leitura automatica, os dados pessoais que
Ihe digam respeito e que tenham sido por si fornecidos, e que sejam tratados, por meios automatiza-
dos, com fundamento em consentimento ou em contrato celebrado, podendo solicitar, por escrito, a
respetiva transmissao diretamente para outro responsavel, sempre que tal seja tecnicamente possivel.

Os titulares poderao solicitar mais informagdes sobre estes direitos e o seu exercicio junto
do Encarregado de Protegdo de Dados nomeado pela Universidade Nova de Lisboa, por escrito,
para dpo@unl.pt.

6 — Principio da integridade e confidencialidade

Os dados pessoais sao tratados de forma a garantir a sua seguranga e confidencialidade,
incluindo a protecao contra o seu tratamento nao autorizado ou ilicito e contra a sua perda, des-
truicdo ou danificagdo acidental.

Para melhor conhecimento de todas as informagdes genéricas e complementares, recomenda-
-se a consulta da Politica de Protecéo de Dados Pessoais da Universidade Nova de Lisboa.

ANEXO IV

Modelo do Relatoério Final do Bolseiro de Investigagao

Nome do Bolseiro (nome): [...]

Bolsa de (tipo de bolsa de investigagcdo) com referéncia (referéncia da bolsa) no ambito do
projeto (nome projeto):

Instituicdo de Acolhimento: Universidade NOVA de Lisboa descricdo detalhada da atividade
desenvolvida

1 — Breve resumo do plano de trabalhos:

2 — Identificagdo cronoldgica dos trabalhos desenvolvidos:

3 — Resultados alcancados:

(incluindo comunicagdes, publicagdes e invengdes e criagdes cientificas e respetivos ende-
recos URL)

4 — Autoavaliacao do bolseiro:

[...17[.--]/[...] (dia, més, ano).

O Bolseiro de Investigacao
(nome)

ANEXOV

Modelo do Parecer do Orientador Cientifico

Nome: (nome do orientador cientifico)

Bolsa de (tipo de bolsa de investigagdo) com referéncia (referéncia da bolsa) no ambito do
projeto (nome projeto):

Instituicdo de Acolhimento: Universidade NOVA de Lisboa

1 — Analise critica do trabalho desenvolvido pelo bolseiro:

2 — Apreciagao do relatério final elaborado pelo bolseiro:

3 — Avaliacgéo final do trabalho desenvolvido pelo bolseiro:

[..1/]...1/[...] (dia, més, ano).

O orientador cientifico
(nome)

316817134



